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Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021
Chila
C. Victor Quijada Flores
Presidente Municipal Constitucional

MENSAJE DE VICTOR QUIJADA FLORES, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

Es gracias a la voluntad ciudadana, lo que hoy nos permite reiterar mi compromiso
de trabajar hombro con hombro con las mujeres y con los hombres de la cabecera
municipal, de la misma manera como trabajaremos con los hombres y con las
mujeres de Francisco Ibarra Ramos, Las Sidras, La Trinidad, San José
Chapultepec, San Isidro, La Estancia Colorada, Santa Ana los Vazquez, Estancia
Blanca, y del resto de las comunidades.

Es en este sentido, que en estricto apego a lo dispuesto en los articulos 104 y 106
de la Ley Organica Municipal del Estado de Puebla, presento ante ustedes el Plan
de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, en donde atentos a las necesidades
diversas que hay en las comunidades y atentos a las constructivas opiniones que
hemos recibido de la gente, disefiamos y plasmamos los objetivos, estrategias,
metas, programas y acciones para el desarrollo de Chila de las Flores en los
proximos afos.

En otras palabras, en el presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021,

hemos consignado el compromiso de implementar una administracion publica

municipal basada en resultados, en donde la eficiencia en el manejo de los

recursos a nuestro alcance y la eficacia en los resultados esperados, seran los
fundamentos que garanticen las acciones y las obras que llevaremos a cabo.

iVamos por un Gobierno de Trabajo y Compromiso!

Victor Quijada Flores

Presidente Municipal Constitucional

MARCO JURIDICO

CUERPO NORMATIVO DISPOSICION JURIDICA

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos Articulos 25, 26, 115y 134.

Ley Federal de Planeacion Articulos 1, 2, 12, 14, 21y 22

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria Articulos 24 y 25

Ley General de Contabilidad Gubernamental Articulo 54

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios Articulo 18

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla Articulo 107

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla Articulos 1, 4, 9 frac. Il y 10

Ley Orgénica Municipal para el Estado de Puebla Capitulo Xl a  Planeacion
Democratica del Desarrollo
Municipal

MARCO METODOLOGICO

De acuerdo a la Ley Organica Municipal, la planeacién municipal es obligatoria y
debe llevarse a cabo como un medio para hacer mas eficaz el desempeiio de la
responsabilidad de los Ayuntamientos, en este sentido, los Ayuntamientos deben
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conducir el proceso de planeaciéon municipal, fomentando la participacion de los
diversos sectores y grupos sociales, a traves de los foros de consulta, 6rganos de
participacion ciudadana y demas mecanismos que para tal efecto prevean la Ley y
los ordenamientos municipales.

Asimismo indica que la integracion del Plan de Desarrollo debe guardar
congruencia con los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo v,
contendra como minimo:

e Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de desarrollo

integral del Municipio;

e Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;

e Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucion; y

e Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales.

La participaciéon ciudadana se vio reflejada en la constitucion del Consejo
Municipal de Planeacion, aprobado por Sesién de Cabildo el pasado 26 de octubre
de 2018.

La metodologia empleada para la integracion del presente plan fue la Metodologia
de Marco Légico - Matriz de Indicadores del Resultado.

DIAGNOSTICO MUNICIPAL

Delimitacion y estructura territorial

Localizacion, composicion y colindancias:

Localizado en el sur del estado de Puebla, su cabecera es la ciudad de Chilay es
conocida como Chila de las Flores, las coordenadas geograficas estan en los
paralelos 17° 54' 06" y 18° 01' 30" de latitud norte y de los meridianos 97° 57' 00" y
97° 49' 18" de longitud occidental. La altura del municipio oscila entre 1,480 y
2,000 metros sobre el nivel del mar.

Limita al norte del municipio con Petlalcingo, al sur y al poniente con el estado de
Oaxaca, Yy al oeste colinda con el municipio de San Miguel Ixitlan.

Tiene una superficie de 128.73 kilometros cuadrados, representa 0.38 por ciento
del territorio estatal, que lo coloca en el lugar 108 de la geografia estatal.

Cuenta con 3 Juntas Auxiliares: Francisco Ibarra Ramos, San José Chapultepec y
El Molino.

De acuerdo con el Catalogo de Localidades de la extinta Secretaria de Desarrollo
Social, actualmente Secretaria del Bienestar, tiene 16 localidades, las mas
importantes son: Chila, Francisco Ibarra Ramos, Las Sidras, La Trinidad, San José
Chapultepec, San Isidro, La Estancia Colorada, Santa Ana los Vazquez y Estancia
Blanca (Rancho la Estancia Blanca).

Regionalizacion Politica:
El municipio de Chila Pertenece al Distrito Electoral Local 23 y al Distrito 14
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Federal, a la Jurisdiccion Sanitaria 8 de Acatlan, a la CORDE 8 y al Distrito
Judicial | con sede en Acatlan.

De acuerdo a lo anterior, la region a la que pertenece el municipio de Chila de las
Flores que es la region 17 Acatlan .

Nomenclatura:

Denominacioén del municipio, Chila.

Toponimia. El jeroglifico de su fundacion significa "donde abundan los caracoles”,
se forma de las voces nahuas "cili", caracolitos, y "la", abundancia.

Para mas informacion y datos del diagnostico, consultar la version completa en el
Sitio Web del municipio: https://www.chiladelasflores.gob.mx/finanzas-publicas

FILOSOFIA INSTITUCIONAL

Misién

Ser un Gobierno Municipal ocupado en facilitar el desarrollo social y humano de
una gran comunidad como lo es la que vive en Chila de las Flores.

Vision
Lograr un Ayuntamiento unido, solidario y responsable que, con su trabajo, cumple
cOn susS compromisos con la gente.

Valores

e Respeto a los derechos humanos y a la equidad de género.
Responsabilidad en el manejo de los recursos publicos.
Sensibilidad y transparencia en el trato a la gente.
Apego irrestricto a la Ley.
Dialogo para sumar esfuerzos.
En sintonia con el Gobierno Estatal promover la felicidad

ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
1. Principio pro persona o pro homine
2. Perspectiva de Género
3. Autodeterminacion de los Pueblos
4. Proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes
5. Sostenibilidad
6. Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

EJES DE GOBIERNO:

Eje 1. Gobierno en Paz y con Armonia Social.

Eje 2. Administracion Basada en Resultados.

Eje 3. Infraestructura Urbana Responsable

Eje 4. Oportunidades para el Desarrollo Humano de las Personas
Eje 5. Desarrollo Social Incluyente


https://www.chiladelasflores.gob.mx/finanzas-publicas
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EJE

OBJETIVO GENERAL

Eje 1. Gobierno en Paz y con Armonia Social.

Impulsar un gobierno municipal que trabaje a su interior de manera
ordenada y al exterior de manera coordinada con la ciudadania a fin
de promover la paz social y la equidad de género.

TEMATICA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA ESTRATEGICA
1.1.1 Actualizar la normatividad interna del Ayuntamiento.
Promover — un  desarrollo[y 1 5" Normar la sana convivencia social en el Municipio.
1.1 Desarrollo |nst|t_u<_:|onal_ gue modernlf:e_ B 1.1.3 Reglamentar las funciones y responsabilidades de los
T administracion publica| "
institucional para una regidores.

mejor convivencia social

municipal y que coadyuve a

1.1.4 Fomentar la participacion ciudadana con equidad de género.

mejorar la vida social del - :
municipio 1.1.5 Fortalecer las competencias laborales de los servidores
publicos municipales.
1.2.1. Fortalecer las capacidades, las competencias y equipamiento
de la fuerza policial.
: : 1.2.2. Fomentar la cooperacion interinstitucional regional.
rl)}f)iecci;eggir\lltijladdesdg EB%rl?czve; I?aueprcl)et‘eciiecgr:] ngs/ﬁ 1_.2.3. Cgordinar la fuerza policial y la proteccién civil con la
los hogares empiece en el seno familiar ciudadania,

1.2.4. Impulsar en los hogares la cultura de la prevencion, de la
solidaridad, de la proteccion a los derechos humamos y de la
equidad de género.

1.3. La transparencia el
mejor mecanismo de

Orientar la gestion municipal

hacia la transparencia y hacia

1.3.1. Acercar la atencion ciudadana a las comunidades.
1.3.2. Ejercer la reglamentacion de la transparencia y el acceso a la
informacion publica.

rendicién de cuentas la _rend|C|on de cuentas|1.3.3. Fortalecer los mecanismos de transparencia y de rendicion
efectivas. de cuentas.
1.3.4. Facilitar la queja y la sugerencia ciudadana.
EJE OBJETIVO GENERAL

Eje 2. Administracion Basada en Resultados

Fortalecer las capacidades institucionales del Ayuntamiento para
tener una hacienda publica equilibrada, y para mejorar el control y el
seguimiento a los recursos humanos, materiales y financieros del
Municipio.

TEMATICA

OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA

2.1. Finanzas publicas
municipales cada vez
mas fuertes

2.1.1. Fortalecer los recursos de la hacienda publica municipal.

Elevar la confianza ciudadana
para el cumplimiento de sus

2.1.2. Normar el gasto publico con procedimientos claros y
transparentes.

contribuciones y corresponder
a ella con eficiencia financiera
y con eficacia administrativa.

2.1.3. Prever adecuaciones presupuestales que coadyuven al
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal.

2.1.4. Implementar medidas de austeridad.

2.2. Control
seguimiento  al
publico municipal

y
gasto

Dar seguimiento y control del

2.2.1. Normar los procedimientos de la Contraloria Municipal.

ejercicio de los recursos de

2.2.2. Dar seguimiento y vigilancia a la Ley de Ingresos.

manera permanente, de tal

2.2.3. Revisar el cumplimiento del Presupuesto de Egresos.

manera que evitemos actos
de corrupcion

2.2.4. Verificar el costo — beneficio de las acciones a realizar.

2.3. Evaluacion de la
gestién publica
municipal

Evaluar el desempefio de

2.3.1. Generar
administrativa.

indicadores de desempefio para cada area

cada una de las éareas de la
administracion municipal con

2.3.2. Generar informes de seguimiento al Plan de Desarrollo
Municipal.

base en el Plan de Desarrollo
Municipal.

2.3.3. Crear el Sistema de Informacion Municipal.

2.3.4. Capacitar sobre responsabilidades administrativas.
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EJE

OBJETIVO GENERAL

Eje 3. Infraestructura Urbana Responsable

Orientar las decisiones del gobierno municipal para la inversion en
infraestructura y para el fortalecimiento de las capacidades de los
servicios publicos, en la participacion ciudadana, con equidad de
género.

del didlogo y de los
acuerdos ciudadanos

TEMATICA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA ESTRATEGICA
: : 3.1.1 Incrementar la capacidad de gestion del municipio.
3.1 Inversién en e 2 Dragem Uieee 5 3.1.2 Crear comités ciudadanos promotores de inversion en
infraestructura a partir cada . una de ~ las infraestructura en todas las comunidades.
comunidades, acompafada

de una amplia participacion
social

3.1.3 Ejecutar un plan anual de mantenimiento de la inversion en
infraestructura instalada.

3.1.4 Ejecutar un plan anual de inversion de infraestructura nueva.

3.2 Servicios publicos
municipales de calidad
e incluyentes

3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento Yy
ampliacion) a la red de agua potable y a la red de drenaje sanitario.

Elevar la calidad y la
cobertura en los servicios

3.2.2. Mejorar la recoleccion y disposicion de residuos a partir de la
opinion ciudadana.

publicos basicos a partir de
criterios técnicos y financieros
no politicos.

3.2.3. Mejorar la movilidad urbana mediante mejoras en la red de
energia eléctrica, de alumbrado publico y de la sefalética vial y
urbana.

3.2.4 Impulsar programas para el cuidado del agua, del alumbrado
publico y para poner la basura en su lugar.

3.3 Espacios publicos
cuidados de manera
compartida

3.3.1 Ejecutar un plan anual de mantenimiento a las areas verdes y
panteones.

Involucrar a la ciudadania en la proteccion de las areas verdes.

Fomentar el cuidado vy
proteccion de las areas
verdes de la mano de la

ciudadania con equidad de

3.3.2 Impulsar el rescate de areas verdes municipales.

género.

3.3.3 Promover el uso de las areas verdes para la recreacion y el
deporte.

EJE

OBJETIVO GENERAL

las Personas:

Eje 4. Oportunidades para el Desarrollo Humano de

Mejorar la calidad de vida de las personas de manera integral a
partir del nacleo familiar, asegurando en todo momento la equidad
de género en el ejercicio de las acciones de gobierno.

TEMATICA

OBJETIVO ESPECIFICO

LINEA ESTRATEGICA

41. En la salud el
compromiso es de
todas las mujeres y de
todos los hombres del
municipio

Unir esfuerzos entre el

4.1.1 Elevar la calidad de vida de las personas discapacitadas.

gobierno municipal y nuestras
familias para fomentar la
solidaridad en el cuidado y en
la prevencion de la salud

4.1.2. Ampliar la cobertura de los programas institucionales de salud.

4.1.3. Elevar la inversion para programas de salud municipal.

4.2 Educacioén y cultura,
un constante
aprendizaje

Promover que la educacion
para el futuro, esté vinculada
con la experiencia de nuestra
cultura heredada.

4.2.1 Impulsar la infraestructura educativa.

4.2.2 Rescatar y difundir la cultura hecha por nuestros padres.

4.2.3 Acercar la cultura a las familias en sus comunidades.

4.2.4 Capacitar a las familias en el cuidado y protecciéon de nifios,
nifas y jovenes.

4.3. Una familia sana y
contenta es mejor

Promover que el sano
esparcimiento de las familias
sea ocupacién permanente
del gobierno municipal.

4.3.1 Ejecutar planes anuales de deporte con equidad de género.

4.3.2 Gestionar acciones Yy/o recursos para actividades de
prevencion y atencién primaria.

4.3.3 Implementar programas de integracién y diversién familiar.

4.3.4 Elevar la inversion en equipamiento para el esparcimiento de la
familia.
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EJE

OBJETIVO GENERAL

Eje 5. Desarrollo Social Incluyente

Potenciar las capacidades productivas del municipio y de su gente de
manera incluyente, con equidad de género y con sustentabilidad.

TEMATICA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA ESTRATEGICA
5.1.1 Coadyuvar a que el Municipio sea incluido en todos los
Impulsar que la cobertura de programas sociales federales y estatales.
los programas sociales|®-1-2 Promocionar permanentemente los programas sociales entre las
51 Los que menos familias.

tienen primero

alcance a las personas que en
verdad se lo merezcan, sin
distinciones de género.

5.1.3 Facilitar a las familias su inclusién en los programas sociales.

5.1.4 Impulsar
sustentabilidad.

proyectos productivos de corte ecolégico con

5.2 Por un trabajo cada
vez mas productivo

Acompafiar desde el gobierno
municipal las actividades
productivas de las personas
acercandoles conocimientos y
herramientas de trabajo.

5.2.1 Vincular centros educativos con los productores del campo.

5.2.2 Fortalecer las competencias de la gente para emprender y para
un futuro laboral.

5.2.3 Capacitar para la sustentabilidad de las actividades productivas.

5.2.4 Explotar el potencial turistico del Municipio para el beneficio de la
economia familiar.

5.3 Favorecer a las

personas vulnerables

Promover una asistencia social
incluyente, con equidad de
género y justa.

5.3.1 Impulsar una mejor nutricion infantil en las escuelas.

5.3.2 Impulsar la inversion en los hogares vulnerables.

5.3.3 Implementar planes anuales de atencion a personas vulnerables.

5.3.1 Impulsar una mejor nutricion infantil en las escuelas.




Py
b

CHILA DE LAS FLORES

Gobierno de TYOLbOLJO Y (‘/OYV\PYOW\\SO

MECANISMOS DE EVALUACION
A. Metas para la Gestion 2018-2021:

Eje 1.
[ ]

Gobierno en Paz y con Armonia Social:

Se renovara una disposicion interna del Ayuntamiento cada afio.

Se renovara el Bando de Policia y Gobierno cada afio.

Se aprobara el reglamento interno del Cabildo en el 2019.

Se establecera 4 instancias de participacion ciudadana con perspectiva de
género.

Se impartiran 9 cursos de capacitacion durante la gestion dirigido a los
servidores publicos municipales para mejorar sus funciones administrativas.
Todos los elementos de seguridad publica presentan el examen de
confianza durante esta gestion.

Durante la presente gestion, se realizard una accion de equipamiento para
la fuerza policial municipal cada afio.

Se impartira un curso de capacitacion cada afo, a la fuerza policial para
fortalecer sus competencias como primer respondiente.

Se firmard un convenio de colaboracion o coordinacion con instancias de
seguridad publica estatal y federal durante la presente gestion.

Se pondra en operacion el Comité de Proteccion Civil Municipal en el 2019.

Se iniciaran los trabajos para la integracion del Atlas de Riesgo y el Mapa
de Contingencias del Municipio, en la presente gestion.

Se realizaran tres visitas al afio, a las comunidades para facilitar la
prestacion de los servicios municipales

Se logra la aprobacion 2 cuentas publicas durante la presente gestion.

Se impulsaran dos mecanismos impresos de rendicion de cuentas cada
afo, ademas del sitio electrénico, para informar a la ciudadania sobre las
acciones y resultados de la gestiébn municipal mediante 3 reportes.

Se promocionard cada afio en el sitio electronico y en medios de
comunicacién las fortalezas turisticas, culturales y productivas del
Municipio, ademas de los logros y avances de la gestién

Se creara el buzén de quejas y sugerencias en la presente administracion
municipal para facilitar la opinién ciudadana.

Eje 2. Administracion Basada en Resultados:

Se elevara la recaudacion fiscal municipal en un 1%, a partir de programas
de concientizacion social

Se evaluara anualmente el cumplimiento de la Ley de Ingresos

Se evaluard anualmente el cumplimiento al Presupuesto de Egresos de
cada afio.

Se evaluara de manera anual el cumplimiento al Plan de Desarrollo
Municipal

Infraestructura Urbana Responsable:

Se presentara un proyecto de alto impacto social ante autoridades estatales
o federales.

Se pondra en marcha un plan anual para dar mantenimiento a dos obras de
infraestructura instalada.
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Se integrara un plan anual de inversion de infraestructura nueva a partir de
la opinién ciudadana.

Se integrara un plan anual para el mantenimiento y para ampliar la red de
agua potable.

Se ampliara la cobertura del servicio de drenaje sanitario, en la presente
gestién mediante la gestion de 1 accion por afio.

Se implementara un plan anual de mejora para el servicio de recoleccion de
basura

Se ejecutara un plan anual de mantenimiento a la red de energia eléctrica y
de alumbrado publico.

Se equipara un espacio o0 area verde para la recreacion o el deporte de las
familias, durante la presente administracion.

Eje 4. Oportunidades para el Desarrollo Humano de las Personas:

Se incrementaran los recursos que el municipio destina a la salud
ciudadana durante la presente gestion.

Se desarrollaran dos actividades dirigidas a las familias para que prevengan
su salud mediante la activacion fisica.

Se fortalecera la infraestructura educativa mediante 1 accion por afio.

Se realizara 1 actividad cultural cada afio en las comunidades.

Se implementara 1 actividad anual dirigida a las familias, para promover el
cuidado y proteccion de nifios, nifias y jovenes.

Eje 5. Desarrollo Social Incluyente:

Se impulsaran acciones de trabajo con dependencias estatales o federales
para la gestion de programas sociales.

Se firmard en la presente gestion, un convenio de colaboracién con un
centro de estudios superior para elevar la produccion en el campo y
capacitar sobre la sostenibilidad en las actividades productivas de las
personas.

Se implementara anualmente un curso o platica para el trabajo o para el
emprendimiento sostenible, con perspectiva de género, dirigido a la
ciudadania.

Se impulsara el potencial turistico del municipio, a fin de ampliar las
oportunidades de mejora a la economia familiar.

Se capacitara anualmente a las madres de familia en los desayunadores
escolares sobre la nutricion infantil.

Se fortalecerd la inversion en infraestructura en vivienda mediante 2
actividades durante esta gestion.
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B. Indicadores

DE LAS FLORES

) Gobierno de TYO(D(I:}O 1) Compromiso

Eje 1. Gobierno en Paz y con Armonia Social:

Porcentaje de renovacion de las .- - . . Secretaria  del  Ayuntamiento/
disposiciones internas Estratégico |Eficacia Disposicion |0 1 1 1 Sindicatura
. L Secretaria  del  Ayuntamiento/
Eglrii?;tajg ogiz r;%novacmn del Bando de Estratégico |Eficacia Bando 0 1 1 1 Sindicatura/Area de Gobernacion y
Y Seguridad Publica
. - Secretaria  del  Ayuntamiento/
Porcentaje de gprobacmn del Reglamento Estratégico |Eficacia Reglamento |0 1 0 0 Sindicatura/Area de Gobernacion y
Interno del Cabildo . S
Seguridad Publica
Porcentaje  de  establecimiento  de . — . Contraloria Municipal/ Tesoreria
instancias de participacion ciudadana Estratégico |Eficacia Instancia 1 1 1 1 Municipal
Porcentaje de capacitacion de los - - . .
servidores piiblicos municipales Estratégico |Eficacia Curso 1 3 3 2 Contraloria Municipal
Porcentaje de presentacion del examen de i
control de confianza de los policias|Estratégico |Eficacia Elemento 0 3 5 2 Area de Seguridad Publica
municipales
E&Eggrtaje de equipamiento de la fuerza Estratégico |Eficacia Accién 0 1 1 1 Area de Seguridad Publica
E;rigg;taje de capacitacion de la fuerza Estratégico |Eficacia Curso 0 1 1 1 Area de Seguridad Publica
Porcenta_je de (;olgborauon con instancias Estratégico |Eficacia Convenio 0 0 0 1 Area de Seguridad Publica
de seguridad publica estatal y federal
Porcentgje c_ie_ operacion el Comit¢ de Estratégico |Eficacia Comité 0 1 0 0 Area de Proteccién Civil
Proteccion Civil Municipal
Porcentaje de trabajo para la integracion i
del Atlas de Riesgo y del Mapa de|Estratégico |Eficacia Documento |0 0 0 1 Area de Proteccién Civil
Contingencias del Municipio
Eje 2. Administracion Basada en Resultados:
Porcentaje de recaudacion Estratégico |Economia |Porcentaje 0 0.33 |0.33 |0.33 |Tesoreria Municipal
incrementado
Porcentaje de evaluacion del Estratégico |Eficacia Evaluacion 0 1 1 1 Contraloria Municipal
cumplimiento de la Ley de Ingresos
Porcentaje de evaluacion del
cumplimiento del Presupuesto de|Estratégico |Eficacia Evaluacion 0 1 1 1 Contraloria Municipal
Egresos
Pprqentaje de aproba(;[on de cuentas Estratégico |Eficacia Cger)ta 0 1 1 1 Tesoreria Municipal
publicas durante la gestion Publica
Porcentaje de impulso de la rendicién de i
cuentas, mediante mecanismos |[Estratégico |Eficacia Documento 0 2 2 2 Area de Transparencia
impresos
Porcentaje de promocién de las )
fortalezas  turisticas, culturales 'y Estratégico |Eficacia Tema 0 1 1 1 Area de Comunicacion Social /
productivas del Municipio, ademas de 9 Area de Transparencia
los logros y avances de la gestion
Por(;entaje de creacion del buzon de Estratégico |Eficacia Buzén 0 0 0 1 Contraloria Municipal
guejas y sugerencias
Porcentaje de evaluacion de . - .
cumplimiento al Plan de Desarrollo|Estratégico |Eficacia Evaluacion 0 1 1 1 Cont.ra_llona Municipal /' Tesoreria
v Municipal
Municipal
Eje 3. Infraestructura Urbana Responsable:
Porcentaje de presentacion de proyectos - N -
de alto impacto social Estratégico |Eficacia Proyecto 0 0 1 0 Obras Publicas
Porcentaje de mantenimiento a obras de|Estratégico |Eficacia Obra 0 1 Obras Publicas
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infraestructura instalada
Porcentaje de planeacion de inversion

en infraestructura nueva Estratégico |Eficacia Plan 0 1 1 1 Obras Publicas
Porcentaje  de  mantenimiento y - o . S

ampliacién de Ia red de agua potable Estratégico |Eficacia Beneficiado |0 1 1 1 Obras Publicas
Porcentaje de ampliacion en la cobertura Estratégico |Eficacia Beneficiado |0 1 1 1 Obras Publicas

del servicio de drenaje sanitario
Porcentaje de implementacién del plan
anual de mejora para el servicio de|Estratégico |Eficacia Plan 0 1 1 1 Area de Servicios Publicos
recoleccién de basura

Porcentaje de planeacion para el
mantenimiento y ampliacion de la|Estratégico |Eficacia Plan 0 1 1 1 Area de Servicios Publicos
energia eléctrica y de alumbrado publico
Porcentaje de mantenimiento a areas
verdes y panteones

Porcentaje de equipamiento de areas
verdes para la recreacion o el deporte|Estratégico |Eficacia Area Verde 0 0 0 1 Area de Servicios Publicos
de las familias

Estratégico |Eficacia AreaVerde |0 |1 |1 |1 |Areade Servicios Publicos

Eje 4. Oportunidades para el Desarrollo Humano de las Personas:

Porcentaje de incremento de los
recursos que el municipio destina a la|Estratégico |Eficacia Peso 0 0 0 5 Area de la Salud / DIF Municipal
salud ciudadana

Porcentaje de prevencién de la salud de
las familias mediante la activacién fisica
Porcentaje de fortalecimiento de la
infraestructura de las escuelas
Porcentaje de realizacion de actividades
culturales en las comunidades
Porcentaje de promocién del cuidado y
proteccion de nifios, nifias y jovenes.

Estratégico |Eficacia Actividad 0 1 1 0 DIF Municipal / Area del Deporte

Estratégico |Eficacia Acciones 0 1 1 1 Area de Educacion / Obras Publicas

Estratégico |Eficacia Actividad 0 1 1 1 Area de cultura

Estratégico |Eficacia Actividad 0 1 1 1 DIF Municipal

Porcentaje de torneo deportivo municipal |Estratégico |Eficacia Torneo 0 1 1 1 Area de Deporte

Porcentaje de activacion para fortalecer ) )

la salud fisica y emocional de las|Estratégico |Eficacia Actividad 0 1 1 1 Area de la Salud / Area del Deporte
familias

Eje 5. Desarrollo Social Incluyente

Porcentaje de gestiones sobre los
programas sociales

Porcentaje de colaboracién con un
centro de estudios superior

Porcentaje de capacitacion para el
trabajo o para el emprendimiento
Porcentaje de difusion del potencial
turistico del municipio

Estratégico |Eficacia Accién 0 1 1 0 Area de Desarrollo Social

o
o
o
[y

Estratégico |Eficacia Convenio Presidencia Municipal

Estratégico |Eficacia Curso 0 0 1 0 Area de Desarrollo Social

Area de Turismo

o
=
o
o

Estratégico |Eficacia Programa

Porcentaje de capacitacion a las madres

de familia sobre la nutricion infantil Estratégico |Eficacia Curso 0 1 1 1 DIF Municipal

Porcentaje de fortalecimiento de la
inversion en infraestructura de hogares|Estratégico |Eficacia Accién 0 1 1 0 Area de Desarrollo Social
de personas vulnerables

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y

L Rancho
1 ampliaciéon) a la red de agua potable y a la red de
drenaje sanitario

Mejora del Sistema de Agua
Sarabia Potable

52 2018 - 2021
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3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de

Rancho

Construccion de Salén de

2 infraestructura nueva Sarabia Usos Mdltiples 52 2018 - 2021
3 _3.1.3._!Ejecut'ar un plan an_ual de mantenimiento de la Rancho Rehabilitacion de Camino 52 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Sarabia
4 3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversién de San Isidro Pavimentacion callg acceso| gq 2018 - 2021
infraestructura nueva principal a la comunidad
5 _3.1.3._!Ejecut_ar un plan an_ual de mantenimiento de la San Isidro Rehabilitacion de Camino 99 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada
6 _3.1.3._!Ejecut'ar un plan an_ual de mantenimiento de la San_ta Cruz El Rehabilitacién de Camino 53 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Molino
7 _3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de|San José Ampliacién del Camino Real |305 2018 - 2021
infraestructura nueva Chapultepec
8 _3.1.3._!Ejecut_ar un plan an_ual de mantenimiento de la|San José Mantenimiento de Camino 305 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Chapultepec
3.1.3. Ejecutar un plan anual de mantenimiento de la|San José|Rehabilitacion de Camino de
9 ; L ) h 305 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Chapultepec |acceso
10 4.3.4. 'El'evar la inversion en equipamiento para el{San José|Construccion teghgdo enlsos 2018 - 2021
esparcimiento de la familia Chapultepec |cancha de usos multiples
Modernizacion del camino
3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversién de|San José|Yucunduchi-San José ;
u infraestructura nueva Chapultepec |Chapultepec del km. 0+000 305 2018 - 2021
al 5+000 (1a. etapa)
Modernizacion de camino
3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de|San José|tramo Yucunduchi-San José )
12 infraestructura nueva Chapultepec |Chapultepec, del Km 5+000 305 2018 - 2021
al 8+327 (2a. etapa)
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y . . .
13 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de Eggt\";léz ué?a redgragl':t:}teo del sistema de 75 2018 - 2021
drenaje sanitario q guap
14 _3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de Santa’ Ana|Pavimentacion _acceso|. 2018 - 2021
infraestructura nueva Los Vazquez |principal a la comunidad
3.1.3. Ejecutar un plan anual de mantenimiento de la|Santa Ana|Rehabilitaciéon de camino de
15 | L ) h . 75 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Los Vazquez |acceso
16 3.1.3._!Ejecu§ar un plan an_ual de mantenimiento de la Santa’ Ana Rehabilitacion de camino 75 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Los Vazquez
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y Estancia Construccion de pozo tino
17 |ampliacion) a la red de agua potable y a la red de - P PO|74 2018 - 2021
- o Blanca noria
drenaje sanitario
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y . Construccm_n de tapque de
U Estancia almacenamiento, Linea de
18 |ampliaciéon) a la red de agua potable y a la red de S - ; 74 2018 - 2021
d - o Blanca conduccién y equipamiento
renaje sanitario )
del sistema de agua potable
19 ‘3.1.3.‘!Ejecut_ar un plan an_ual de mantenimiento de la|Estancia Rehabilitacion de camino 74 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Blanca
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y . i .
20 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de Estancia Construccion del sistema de 76 2018 - 2021
d - o Colorada agua potable
renaje sanitario
21 ‘3.1.3.‘!Ejecut_ar un plan an_ual de mantenimiento de la|Estancia Rehabilitacion de camino 76 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Colorada
3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de - Construccion  de  puente )
22 infraestructura nueva La Trinidad vehicular 306 2018 - 2021
3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de Pavimentacion con concreto
23 [T La Trinidad  |hidraulico calle  acceso|306 2018 - 2021
infraestructura nueva o
principal
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y Meioramiento del sistema de
24 |ampliacion) a la red de agua potable y a la red de|La Trinidad a da otable 306 2018 - 2021
drenaje sanitario guap
3.1.3. Ejecutar un plan anual de mantenimiento de la . S, .
25 inversi6n en infraestructura instalada La Trinidad  |Rehabilitacién de camino 306 2018 - 2021
26 .3'1'4' Ejecutar un plan anual de inversion de La Virgen Apertura de camino 36 2018 - 2021
infraestructura nueva
o7 [3:1.3. Ejecutar un plan anual de mantenimiento de 12}, , \iuen  |Rehabilitacion de camino |36 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada
3.1.3. Ejecutar un plan anual de mantenimiento de la|Santiago La|Rehabilitacion de
28 | - - ) : 43 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Pedrera camino/calles
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y Construccion  de  sistema
29 gmpllgcmn)'a _Ia red de agua potable y a la red de|lLas Sidras solar para bomba del pozo 406 2018 - 2021
renaje sanitario
30 |3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversién de|Las Sidras Pavimentacién de la calle|406 2018 - 2021




P
b

CHILA DE LAS FLORES

Gooierno de Tmbajo Y COYV\PYOYV\\SO

infraestructura nueva Jacaranda
31 _3.1.3._!Ejecut_ar un plan an_ual de mantenimiento de la Las Sidras Rehgbllltamon de 406 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada camino/calles
3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de|Francisco Pavimentacién con concreto
32 [>o% S P hidraulico de la calle Porfirio|1, 132 2018 - 2021
infraestructura nueva Ibarra Ramos Diaz
33 _3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversiébn de|Francisco Pavmentamon _ de la calle 1,132 2018 - 2021
infraestructura nueva Ibarra Ramos |Agustin de lturbide
3.2.3. Mejorar la movilidad urbana mediante mejoras en Francisco Ampliacion de red de
34 |la red de energia eléctrica, de alumbrado publico y de la distribucion de energia|l, 132 2018 - 2021
O . Ibarra Ramos |, .~ .
sefalética vial y urbana eléctrica en varias calles
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y Francisco Construccion lanta  de
35 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de . P 1,132 2018 - 2021
- - Ibarra Ramos |tratamiento
drenaje sanitario
36 4.3.4. _El_evar la inversion en equipamiento para el{Francisco Construcmpn_ techado cancha 1,132 2018 - 2021
esparcimiento de la familia Ibarra Ramos |de usos multiples
3.1.3. Ejecutar un plan anual de mantenimiento de la|Francisco Rehabilitacion de
; L ) ) . 1,132 2018 - 2021
37 linversidn en infraestructura instalada Ibarra Ramos |camino/calles
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y Chila de las Mejoramiento del sistema de
38 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de Flores drenaje sanitario (Desazolve /|1, 954 2018 - 2021
drenaje sanitario cambio de tapas)
3.2.1 Implementar un plan de atenciéon (mantenimiento y| -, . I
b Chila de las|Rehabilitacion de planta de
39 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de Flores tratamiento 1,954 2018 - 2021
drenaje sanitario
3.2.3. Mejorar la movilidad urbana mediante mejoras en Chila de las Ampliacion de red de
40 |la red de energia eléctrica, de alumbrado publico y de la Flores distribucién de energia|l, 954 2018 - 2021
sefialética vial y urbana eléctrica en varias calles
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y| ~, . . . -
41 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de Chila de lasMejoramiento del servicio de 1,954 2018 - 2021
d - Lo Flores agua potable
renaje sanitario
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y| ~, . L
42 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de Chila de las Amp"?‘c"’” . d? la red de 1,954 2018 - 2021
d - o Flores drenaje sanitario
renaje sanitario
3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de|Chila de las|Pavimentacion de la calle
43 infraestructura nueva Flores Doncellas 1,954 2018 - 2021
. i . . ) Mejoramiento de la Unidad
4.3.4. Elevar la inversion en equipamiento para el|Chila de las . ot )
44 esparcimiento de la familia Flores Deportiva de la Seccion 3a|l, 954 2018 - 2021
(Cancha de Futbol 7)
4.3.4. Elevar la inversién en equipamiento para el|Chila de las|Mejoramiento de la Unidad )
45 esparcimiento de la familia Flores Deportiva de la Seccion 2a 1,954 2018 - 2021
46 _3.1.4. Ejecutar un plan anual de inversion de|Chila de las Proyecto del Pante6n (Barda 1,954 2018 - 2021
infraestructura nueva Flores perimetral)
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y| ~, . Amphgcmn Qe . la red de
o Chila de las|drenaje sanitario en calle
47 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de | B I1, 954 2018 - 2021
drenaje sanitario Flores Orquideas, Cerro de
Tepeyac
3.2.1 Implementar un plan de atencién (mantenimiento y Chila de las Rehabilitacion del sistema de
48 |ampliacién) a la red de agua potable y a la red de Flores agua potable del Cerro de la|l, 954 2018 - 2021
drenaje sanitario Cruz
49 _3.1.3._!Ejecut_ar un plan an_ual de mantenimiento de la|Chila de las|Rehabilitacion de camino /1’ 954 2018 - 2021
inversion en infraestructura instalada Flores calles
ALINEACION A LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION
Agenda 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
PLAN ESTATAL DE
No. | BT RA T oy oAt OBJETIVO DE LA AGENDA 2030 DESARROLLO 2019-2024
ENFOQUE TRANSVERSAL/EJE
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo
1 Principio pro persona o pro|10. Reducir la desigualdad entre los paises Eje 1. Seguridad Publica, Justicia

homine 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

y Estado de Derecho

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifias

2 Perspectiva de Género Igualdad Sustantiva




Py
b

CHILA DE LAS FLORES

Gobierno de TYOLD&JO Y (‘/OW\PYOVV\\SO

Autodeterminac
Pueblos

ion

de

los

6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el
saneamiento para todos
16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Pueblos Originarios

Proteccion

integral
nifios y adolescentes

de

nifias,

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
todas las edades

Eje 4.
desigualdades

Disminucién

de las

Sostenibilidad

9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién

Infraestructura

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de
la nutricién y promover la agricultura sostenible.

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible
y moderna para todos

8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos

12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles
13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climético y
sus efectos

14. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares
y los recursos marinos para el desarrollo sostenible

15. Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar
contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las
tierras y frenar la pérdida de la diversidad biolégica

Climatico

Cuidado Ambiental

y Cambio

Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles
17. Fortalecer los medios de ejecuciéon y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible

Gobierno Demaocratico, Innovador
y Transparente

Alineacién alos Instrumentos de Planeacién Estatal y Federal

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje 1

Gobierno en Paz y con Armonia Social

Objetivo General

Impulsar un gobierno municipal que trabaje a su interior de manera ordenada y al exterior de manera coordinada con
la ciudadania a fin de promover la paz social y la equidad de género

Tematica: 1.1

Desarrollo institucional para una mejor convivencia social

Objetivo Especifico:

Promover un desarrollo institucional que modernice la administracion puablica municipal y que coadyuve a mejorar la
vida social del municipio

PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLIG PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE < OBJETIVO : <
ACCION Sz GENERAL ESPECIFICO ACCION Sii= U ESPECIFICO =5 plS(eliol:
Todos los
empleados
Fortalecer los publicos
Contribuir a un A deberan acatar
gobierno abierto meceTnlsmo_s' y aplicar el
EJE que garantice el de planeacion, 4. Promover conjunto de
ESPECIAL combate a la control, estrategias de leyes vigentes
1.1.1 GOBIERNO corrupcion la evaluacion yfomentg a la : er)ll el agl's en
Actualizar  la|DEMOCRATIC|SOMUPCION ¥ &igecalizacion |2 |. POLITICA|Recuperar el = Pals, €N p\phstenerse de
- eficiencia en la ética e la inteligencia|_. :
normatividad |O, estion en el sector integridad  en estado de de aque sélo simulaciones  de
interna del[INNOVADOR gubernamental gubernamental el eg'ercicio de GOBIERNO |derecho una qautoridad constitucionalidad
Ayuntamiento |Y 9 .’ _|para la mejora ! .
con perspectiva ) la funcién respetuosa de
TRANSPARE . continua y el . . .
de género e publica. la legalidad
NTE interseccionalida combate a la puede
d. corrupcion € restaurar la
impunidad. .
confianza en
ella por parte
de la poblacion
1.1.2 Normar|EJE Contribuir a unjInstrumentar |1. Fomentar la : . Esa revolucion|No es suficiente
- ) I. POLITICA|Hacia una
la sana|ESPECIAL gobierno abiertojun modelo de|cultura de la democracia de las|con que la
convivencia |GOBIERNO  |que garantice el|gobierno transparencia GOBIERNO |particinativa conciencias sociedad esté
social en el|DEMOCRATIC|combate a la|digital, y el gobierno P p permitié informada y
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Municipio 0, corrupcion y lajtransparente e|abierto en las derrotar al|atenta; debe,
INNOVADOR |eficiencia en lalinnovador en|dependencias régimen ademas, participar
Y gestion beneficio de la|y entidades oligarquico en|e involucrarse en
TRANSPARE |gubernamental, |ciudadania estatales, a los  comicios|las decisiones
NTE con perspectiva|para través de de 1 de juliojrelevantes de
de género elincrementar lajmecanismos de 2018 e|quienes la
interseccionalida |eficiencia de apertura de imprimir  una|representan en la
d gubernamental|informacion nueva funcion publica;
. que faciliten su direccion al|debe borrarse para
acceso a la pais siempre la
ciudadania separacion entre el
pueblo y el
gobierno.
Todos los
empleados
- Fortalecer los pUb“C?S
Contribuir a un A 5. Fortalecer deberan acatar
obiemno abierto| 1CCaMSMOS g aplicar el
EJE gue arantice el de planeacion, mecanismos }clon'urr)no de
1.1.3 ESPECIAL gombgate a la control, de Ieyejs vigentes
Reglamentar GOBIERNO corrupcion y la e?valu_auo_r) yinvestigau:ién y » en el pais, en
las funciones DEMOCRATIC eficiencia_en la fiscalizacion determinacion I. POLITICA|Recuperar el la_inteligencia Abstenerse de
res onsabiliday , estion en el sector de Y estado de de ueg s6lo simulaciones  de
desp de  los INNOVADOR gubernamental gubernamental responsabilida GOBIERNO |derecho una qautoridad constitucionalidad
regidores gon ers ecti\’/a para la mejora desp respetuosa de
’ TRANSPARE de pénepro econtinua y e administrativas la P legalidad
NTE h gen ., |combate a la 9
interseccionalida corrupcion elen el sector puede
d. impunidad. publico. reste_lurar la
confianza en
ella por parte
de la poblacién
Este cambio
trascendente debe
ser conducido a
3 Imoulsar una forma superior
q.ue los ;?Ianes de ejercicio del
| log|Y ~ Programas Esa revolucion zoder: . la
Contribuir a un Fortalecer los de desarrollo de las|2€mocracia
gobierno abierto mecanismos g, su conciencias participativa.
EJE que garantice el de plalneauon, elaboracion 'y permitio No es suﬁmentle
1.1.4 ESPECIAL combate a la control, evaluacion derrotar al|con que a
Fbrﬁentar la GOBIERNO corrupcion 'y la evaluacion Ylestén : régimen sociedad este
participacion DEMOCRATIC eficiencia en la f|scal|z|aC|on sustentados . POLITICA gama una oligarquico en mform.ada d by
ciudadana con|,’ gestion en el sector metodoldgica emocracia " comicios atenta’, aene,
equidad de INNOVADOR ubernamental gubernamental mente GOBIERNO |participativa de 1 de iulio ademas, participar
ggnero Y gon perspecti\’/a para la mejora consid’erando de 2018J el involucrarse en
TRANSPARE de género econtlnua y el un  esquema imprimir  una las decisiones
NTE interseccionalida combate a la de nueva relevantes de
d. corrupcion € participacion direccion al|duienes la
impunidad. : representan en la
con pais funcio iblica:
interseccionali uncion publica,
dad debe borrarse para
siempre la
separacion entre el
pueblo y el
gobierno.
Contribuir a un Fortalecer los Eﬁst‘et?s:ﬁsc;; deeI
obierno abierto mecanismos El derecho del revocacion del
EJE gue arantice el de planeacion, 4 Promover pueblo de mandato como
L15 ESPECIAL 2ombgate a la control, eétrate jias de cambiar  ‘en una form’a efectiva
Fortalecer las|GOBIERNO conruncion a evaluacion yfomentg a la ) todo tiempo” la de control de los
competencias |DEMOCRATIC eficieacia ex a fiscalizacién ética eI. POLITICA Revocacion forma de su mandantes sobre
laborales ~de|O, estion en el sector integridad en del mandato gobierno no ha los mandatarios
los servidores|INNOVADOR (9 gubernamental gndad GOBIERNO tenido, en la . y
- gubernamental, . el ejercicio de P de correcciéon de
publicos Y con perspectiva/P& la mejora la funcién practica, ineficiencias de
municipales TRANSPARE de pénepro e continua y el dblica ninguna malas réctic);s
NTE . 9enero = €l combate a la|P ' posibilidad de|_ P y
interseccionalida o actitudes en el
d corrupcion e concretarse o
. impunidad ejercicio
i gubernamental




P
b

CHILA DE LAS FLORES

Gooierno de ’WOLb&JO Y CDYV\PYOYV“SO

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje 1

Gobierno en Paz y con Armonia Social

Objetivo General

Impulsar un gobierno municipal que trabaje a su interior de manera ordenada y al exterior de manera coordinada con
la ciudadania a fin de promover la paz social y la equidad de género

Tematica: 1.2

Seguridad y proteccion civil desde los hogares

Objetivo Especifico:

Promover que la seguridad publica y la proteccion civil empiece en el seno familiar

PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO
2018-2021

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

LINEA DE
ACCION

EJE

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVO

ESPECIFICO

LINEA DE
ACCION

EJE

TEMATICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

LINEA DE ACCION

competencias y
equipamiento de

1.2.1 Fortalecer
las capacidades,
las

Eje

la fuerza policial

1.
Seguridad
Publica,
Justicia y
Estado de
Derecho

las
de

Mejorar
condiciones
seguridad
publica,
gobernabilidad,
legalidad, justicia
y certeza juridica
de la poblacién
del estado de
Puebla.

Mejorar
capacidades
competencias
institucionales
para alcanzar
entorno

justicia y paz

social.

1. Promover
esquemas
permanentes
de
profesionalizac
ion de los
recursos
humanos
las
instituciones
de
gobernacién,
seguridad
publica y
procuracién de
justicia.

las
y

en
un
de

I
Y

POLITICA

GOBIERNO

Cambio de
paradigma

en seguridad

Cambiar las
medidas de
guerra por una
politica de paz y
seguridad
integral que
ataque las raices
mismas del
descontrol
delictivo y de la
pérdida de
seguridad y que
tenga como
objetivo
inmediato la
reduccién de los
indices delictivos

10. Establecer la
Guardia Nacional.
Seguir
disponiendo de las
instituciones
castrenses en la
preservacion y
recuperacion de la
seguridad publica
y el combate a la
delincuencia  por
un periodo de
cinco afios, en
tanto se completa
la formacién de la
Guardia Nacional.
La Guardia
Nacional estara
adscrita a la
Secretaria de
Seguridad y
Proteccion
Ciudadana y sera
el titular de esta
secretaria  quien
presida el érgano
de mando
estratégico y
tactico, el cual
consistira en una
Junta de Jefes de
Estado Mayor
compuesta por
integrantes de la
dependencia de
los ramos de
Seguridad,
Defensa Nacional
y  Marina. La
Guardia Nacional
dispondra de
elementos
suficientes,
instalaciones fijas
y equipamiento en
diversas zonas del
territorio nacional y
en su despliegue
regional no
sustituira las
policias
municipales ni
estatales; actuara,
en cambio, de
manera subsidiaria
y en apoyo a estas

a
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instituciones en la
medida de sus
necesidades. En
su fase inicial la
nueva corporacion
se conformara con
elementos

procedentes de la
Policia Militar, la
Policia Naval y la
Policia Federal.
Los objetivos
sexenales de la
Guardia Nacional
seran el
crecimiento hasta
140 mil elementos
y la cobertura de

266 regiones
distribuidas en las
32 entidades

federativas. Seran
prioritarias en la

Mejorar las

cobertura las

zonas mas

violentas y

conflictivas.

11.

Coordinaciones

nacionales,

estatales y
Cambiar las|regionales. En el

medidas de
guerra por una
politica de paz y

ambito nacional se
tiene ya un mando
coordinado, se

condiciones  de Consolidar  los seguridad busca replicar ese

Eie 1.|sequridad mecanismos de|l. Fortalecer la integral gue|modelo a escala

122 Fomentar Sje uridad. l]kg)lica prevencion y|cultura . ataque las raices|estatal y regional,
Ie{ : cooperacion Puglica gobernébilidad atencion en el|preventiva a|l. POLITICA|Cambio de|mismas del|con la
interinstitucional |Justicia y|legalidad, justicial SSt290 para|traves defy paradigma |descontrol participacion ~ de
regional Estado de certezay'url'dica generar esquemas de|GOBIERNO |en seguridad |delictivo y de la|los coordinadores

9 Derecho ﬁe la ojblacién condiciones  de|participacion pérdida de|federales, los

del es?ado de estabilidad social. seguridad y que|ejecutivos
Puebla social. tenga como|estatales y sus
’ objetivo comandancias de
inmediato la|policia y seguridad
reduccion de los|publica, e
indices delictivos |invitaciones
especiales a las
fiscalias
autoridades
judiciales locales
Cambiar las 9. R_spsnsar_ Ial
medidas de|S€9urida nacm?a
guerrapor unaly reorientar ad as
. olitica de paz y Fuerza;; Armadas.
Mejorar las Consolidar  los geguridad El gobierno federal
. conduyones de mecanismos de|2. Reforzar la integral que procurara
. Eje 1.|seguridad - p incrementar la
1.2.3 Coordinar Sequridad |pablica prevencion y|cultura de ) ataque las raices confianza  de la
la fuerza policial P,g. P L atencion en el|proteccion civil|l. POLITICA|Cambio de|mismas del hy L
.. _|Publica, |gobernabilidad, : o ; poblacién civil
y la proteccion oy . .. lestado para|para identificar|Y paradigma [descontrol .

- Justicia y|legalidad, justicia . . L hacia las Fuerzas
civil  con la Estado del|y certeza juridica generar y prevenir GOBIERNO |en seguridad |delictivo y de la Armadas
ciudadania .~ _|condiciones de|riesgos en la pérdida de|. .

Derecho |de la poblacion estabilidad poblacién. seguridad y que |mpulsara" la
del estado de - colaboracion entre
social. tenga como
Puebla. objetivo una y las otras y
inmediato la enfatizara el papel

reduccién de los
indices delictivos

de éstas como
parte de la
sociedad. El
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Ejército Mexicano
y la Armada de
México
conservaran  sus
tareas
constitucionales en
la preservacion de
la seguridad
nacional y la
integridad
territorial del pais,
la defensa de la
soberania nacional
y la asistencia a la

poblacién en
casos de desastre;
asimismo, los
institutos armados
seguiran
aportando a
diversas  esferas
del guehacer
nacional:
aeronautica,
informatica,
industria,

ingenieria, entre
otras

1.2.4  Impulsar
en los hogares la
cultura de la|Eje 1.
prevencion, de la|Seguridad
solidaridad, de la|Publica,
proteccion a los|Justicia y

derechos Estado de
humamos y de la|Derecho
equidad de

género

Mejorar
condiciones
seguridad
publica,

las
de

gobernabilidad,

legalidad, justicia
y certeza juridica

de la poblacion
del estado de

Puebla.

Fortalecer la
cultura de la
legalidad en la
sociedad para
propiciar un
entorno de paz.

4. Fomentar la

cultura de
respeto a los
derechos
humanos.

I. POLITICA|Cambio de

Y
GOBIERNO

paradigma
en seguridad

Cambiar las
medidas de
guerra por una
politica de paz y

seguridad
integral que
ataque las raices
mismas del
descontrol
delictivo y de la
pérdida de
seguridad y que
tenga como
objetivo
inmediato la

reduccion de los
indices delictivos

3. Pleno respeto a

los derechos
humanos que
permee todas las
acciones e
instituciones de
gobierno; se
buscaran las
reformas que

permitan dotar de
obligatoriedad
legal, con sancion

en caso de
incumplimiento
grave, a las
resoluciones que
emitan las
comisiones
nacionales y
estatales de
Derechos

Humanos; el
conocimiento y
observancia de
estos derechos
sera  asignatura
regular en la
formacién de los
nuevos elementos
policiales

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje 1 Gobierno en Paz y con Armonia Social

Objetivo General

Impulsar un gobierno municipal que trabaje a su interior de manera ordenada y al exterior de manera coordinada con
la ciudadania a fin de promover la paz social y la equidad de género

Tematica: 1.3 La transparencia el mejor mecanismo de rendicion de cuentas

Objetivo Especifico: | Orientar la gestién municipal hacia la transparencia y hacia la rendicién de cuentas efectivas

PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO

2018-2021

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
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LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE i OBJETIVO . <
ACCION == GENERAL ESPECIFICO ACCION 512 VIS AER ESPECIFICO HINES IS Ao
Sometera a
consulta las
decisiones
1 Fomentar estratégicas de
Ia{ cultura de interés nacional,
consultarad a las
- Instrumentar la . poblaciones los
Contribuir a un un modelo de transparencia asuntos de
gﬁg'e?;,am?f;en; gobierno Zb?elrgogfﬁgg interés regional o
1.3.1 Acercar|[EJE ESPECIAL|combate a la digital, dependencias La sociedad|local y s_ometera
la atencion|GOBIERNO corrupcion 'y la transparente ey entidades|l. POLITICA debe" tenerjal vered|cF0 de
: : ST innovador en y Consulta |también el{las comunidades
ciudadana a|DEMOCRATICO, |eficiencia en la o estatales, a|Y .
las INNOVADOR Y |gestion beneficio de laj; . ss ge|goBIERNO|POPUIAr  (derecho - dejlas acciones
comunidades |TRANSPARENTE|gubernamental, c:ljrc;adanla mecanismos Ic?gtlgrlgqinee::iorsmgz gﬂgﬁ?sagfigifso
con  perspectiva i?]crementar la de  apertura i?wolucren
_de 9Eenero €lqficiencia Qe L acatando asi las
interseccionalidad. informacién . .
gubernamental. que  faciliten dlsp05|_0|ones
Su acceso a Sgﬂ:)esnldas gg
la ciudadania .
articulos de la
Constitucion y en
tratados
internacionales
Una estricta
vigilancia de los
conflictos de
interés de los
servidores
publicos, se
Fortalecer los combatl_r,a la
- ; 6. Fortalecer Separar  esos|corrupcion en la
Contribuir a un|{mecanismos 3 vinculacis q <mbi . - d
gobierno  abierto|de planeacion a vinculacion 0os ambitos y|asignacién e
1.3.2 Ejercer la gque garantice el{control, Si?gr?entes los rer;tgiu rizr el ggzgg;?jnes s?e/
reglamentacién|EJE  ESPECIAL|combate a la|evaluacion Y|sectores de la ) Separar el Eonstiriucional sancionara c)cl)mo
de la| GOBIERNO corrupcion y lalfiscalizacion en sociedad |. POLITICA |poder de aque “todoldelito grave todo
transparencia y| DEMOCRATICO, |eficiencia en lalel sector politico del q b 9
el acceso a la|INNOVADOR Y|gestion gubernamental I[;ara fomentar GOBIERNO |poder gﬁgg;a publgc; Ic?its(igﬁgién de
informacion TRANSPARENTE|gubernamental, |para la mejora S econdémico
publica con  perspectivalcontinua y el participacion pue‘blo y se elect‘oral
de género  e|combate a la qual ‘ y instituye  para _medlar_@e la
interseccionalidad. |corrupcion e v!gllanr:la peneﬁcm de,inyeccion de
’ impunidad ciudadana. éste” recursos no
P ' autorizados  en
campafas
politicas o para
ofrecer beneficios
personales de
cualquier clase a
cambio del voto
1. Fomentar El Poder|No se toleraran
Ia{ cultura de Ejecutivo noflas  faltas de
a intervendra  de|observancia a las
Conur o un|"SENE ransparenci e e cs b
gobierno  abierto ) y el gobierno S 9 p
1.3.3 que garantice el gpplerno abierto en las determlnqmones partg . de
" digital, . del Legislativo|funcionarios y
Fortalecer los|[EJE ESPECIAL|combate a la transparente edependenmas ) ni del Judicial lempleados
mecanismos | GOBIERNO corrupcion 'y la innovgdor enlY entidades|l. POLITICA|Recuperar respetara Ias’, ubﬁicos éstas
de DEMOCRATICO, |eficiencia en la beneficio de la estatales, a|Y el estado atriguciones garén Iu’ ar a las
transparencia y|INNOVADOR  Y|gestion ciudadania través de|GOBIERNO|de derecho ‘Urisdicciones y sancionegs
de  rendicion| TRANSPARENTE [gubernamental, mecanismos y i .
. _|para de las|administrativas
de cuentas con  perspectiva incrementar la de apertura instancias que
de género e| . . de
interseccionalidad. eficiencia informacién estaFa]es Y cor[espondan y
gubernamental. ue  faciliten municipales  y|seran turnadas,
gu acceso a respetara las|en los casos que
la ciudadania decisiones de la|lo ameriten, a la
Fiscalia General|Fiscalia General
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de la Republica,
el Banco de
México, las
autoridades

electorales y la

de la Republica

. |EJE  ESPECIAL
Ilé3.4ue'|;acmt€|ia{ GOBIERNQ

quela 'y 1al heMoCRATICO
sugerencia | \NOVADOR Y
ciudadana

Mejorar
condiciones
seguridad publica,
gobernabilidad,

TRANSPARENTE

legalidad,
y certeza juridi
de la poblaci
del estado
Puebla.

las
de

justicia

ca
6n
de

Fortalecer la
cultura de la
legalidad en la
sociedad para
propiciar un
entorno de paz.

1. Establecer
mecanismos
que

promuevan la
cultura de la
denuncia y la
confianza en
las

instituciones.

|. POLITICA
\4
GOBIERNO

Revocacion
del
mandato

Comision
Nacional de los
Derechos
Humanos
El derecho del
pueblo de
cambiar “en

todo tiempo” la
forma de su
gobierno no ha

tenido, en la
préactica,
ninguna
posibilidad de
concretarse

Establecer el
mecanismo de
revocacion del
mandato, como
una forma
efectiva de
control de los

mandantes sobre
los mandatarios y

de correccién
ineficiencias y

de
de

malas practicas y

actitudes en
ejercicio
gubernamental

el

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 2

Administracion Basada en Resultados

Objetivo General

Fortalecer las capacidades institucionales del Ayuntamiento para tener una hacienda publica equilibrada, y para
mejorar el control y el seguimiento a los recursos humanos, materiales y financieros del Municipio

Tematica: 2.1

Finanzas publicas municipales cada vez mas fuertes

Objetivo Especifico:

Elevar la confianza ciudadana para el cumplimiento de sus contribuciones y corresponder a ella con eficiencia
financiera y con eficacia administrativa

PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE A OBJETIVO . <
ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO ACCION EJE TEMATICA | egpeciFico | -INEA DEACCION
Combate total y
frontal a las
E}ecutivoPOder préacticas del
. |desvio de
federal pondra
2. Impulsar la en juego todas [:%Cnli:r:soizn dlz
Contribuir a un recaudacion sus_facultades beneficios a
gobierno abierto Mejorar la gggﬁiolggresos Iaegea;’ifa? fmqgg terceros a cambio
211 2g§1bgaa:;ant;:e IP:':: captacion y|mediante Erradicar |ningin Ic;e g;itt'gf;i‘g'r?nesé
Fbﬁalecer los EJE ESPECIAL corruncion a ejercicio de los|esquemas de ) la servidor ersonas fisicas o
recursos de la GOBIERNO eficiezcia eﬁ |a|rECUrsos tributacion I. POLITICA|corrupcién,|publico pueda Ewrales el trafico
hacienda DEMOCRATICO, estion publicos paral|eficientes que|Y el beneficiarse de inflljencias ol
ublica INNOVADOR Ygubernamental orientarlos  al|promuevan el|{GOBIERNO |dispendio |del cargo que amiquismo ' ol
publice TRANSPARENTE |9 . _|desarrollo cumplimiento y la|ostente,  sea|2™9 '
municipal con - perspectiva integral de lafvoluntario y frivolidad |del nivel que compadrazgo, 2
de género e ntidad oportuno  de sea, salvo en exencion de
interseccionalida | ’ portun ' obligaciones y de
obligaciones, y lo que se| ;%

d. O ) tramites y el
minimicen la refiere a la aprovechamiento
evasion fiscal. [:;?t?;gon , del cargo o funcién

razonable por par? ier b Iogrgr
su trabajo cualquier beneficio
personal o de

grupo
2.1.2 Normar EJE  ESPECIAL Contribuir a un|Mejorar la|1. Impulsar el Erradicar |El Poder|Propondra al
el gasto GOBIERNO gobierno abierto|captacion y|mayor I POLITICA la Ejecutivo Congreso de la
publico CON| HEMOCRATICO. |Aue garantice el{ejercicio de los|aprovechamie |, corrupcion, |federal pondra|Unién la Ley
procedimiento INNOVADOR ’Y combate a la|recursos nto de los GOBIERNO el en juego todas|Federal de
s claros Y| TRANSPARENTE corrupcion 'y la|publicos para|recursos dispendio |sus facultades{Combate de
transparentes eficiencia en la|orientarlos al|publicos a y la|legales a fin de|Conflictos de
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gestiéon desarrollo partir de frivolidad |asegurar que|interés, se
gubernamental, |integral de la|proyectos ningun centralizara las
con perspectiva|entidad. integrales y servidor instancias de
de género e coordinados publico pueda|contraloria, se
interseccionalida en las beneficiarse  |reforzaran
d. regiones  del del cargo que|mecanismos
estado ostente, sealflfiscalizadores
del nivel que|Como la
sea, salvo en|Secretaria de la
lo que se|Funcién Publica
refiere a la|(SFP) y la
retribucion Auditoria Superior
legitima y|de la Federacion
razonable por|(ASF)
su trabajo
3. Impulsar
que los planes
y  programas
Contribuir a un Fortale_cer los de desarrollo
. ) mecanismos
gobierno abierto ~_len su En este
2.1.3  Prever : Ide planeacion, lab L ]
adecuaciones que garantice Ie control, ealoraq,on y sexenio no se
presupuestale |BJE _ ESPECIAL ggwfa(t:?én 3 IZ evaluacion y ig‘t‘ﬂélrj\acmn " reencduerlrjl(ri":zlamienta No se gastara méas
s que|GOBIERNO rrupct y fiscalizacion |. POLITICA|Mantener 3 9
p eficiencia en la sustentados . parajdinero del que
coadyuven al|[DEMOCRATICO, estion en el sector metodolégica finanzas financiar  loslinarese a a
cumplimiento [INNOVADOR y|9 gubernamental 9 GOBIERNO |sanas are i
gubernamental, ._|mente, gastos del|hacienda publica
del Plan de|TRANSPARENTE .’ _|para la mejora A .
con perspectiva ; considerando Estado ni para
Desarrollo de énero e continua y el un  esquema ningun otro
Municipal h gen . _|combate a la q gun
interseccionalida o de proposito
d COITUPCION | - i cid
. impunidad participacion
' con
interseccionali
dad
Eliminar los
privilegios y
El Poder|prebendas de que
Ejecutivo han disfrutado los
federal pondréa|funcionarios de
en juego todas nivel alto y medio y
Contribuir a un 1. Impulsar el sus facultades|pondra fin a la
B ) mayor legales a fin de|contratacién
gobierno abierto|, , . | hami lizad
ue garantice el Mejora_r' al|aprovechamie _ asegurar  que|generalizada e
2ombate a la captacion y|nto de los Erradicar |ningln indiscriminada de
21.4 EJE ESPECIAL corruncion a ejercicio de los|recursos ) la servidor personal de
Ir;1 .Iementar GOBIERNO eficieFr)\cia ex |a|FECUTSOS publicos al|l. POLITICA|corrupcion,|publico pueda|confianza, a la
mepdidas de DEMOCRATICO, estion publicos para|partir de|Y el beneficiarse  |asignacion abusiva
austeridad INNOVADOR Ygubernamental orientarlos  al|proyectos GOBIERNO |dispendio |del cargo que|de oficinas,
TRANSPARENTE gon ers ecti\’/a desarrollo integrales y y la|ostente,  sea|vehiculos,
de péneﬁo eintegral de la|coordinados frivolidad |del nivel que|mobiliario, equipos
. gen . |entidad. en las sea, salvo en|de comunicacion y
interseccionalida . N
d regiones  del lo que se|vidticos; al pago
' estado refiere a la|con cargo al erario
retribucion de seguros de
legitima y|gastos médicos; a
razonable por|los presupuestos
su trabajo para fiestas vy

banquetes y a los
viajes sin sentido

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 2

Administracién Basada en Resultados

Objetivo General

Fortalecer las capacidades institucionales del Ayuntamiento para tener una hacienda publica equilibrada, y para
mejorar el control y el seguimiento a los recursos humanos, materiales y financieros del Municipio

Tematica: 2.2

Control y seguimiento al gasto publico municipal

Objetivo Especifico:

Dar seguimiento y control del ejercicio de los recursos de manera permanente, de tal manera que evitemos actos de
corrupcion

PLAN
MUNICIPAL DE

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
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DESARROLLO
2018-2021
LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE < OBJETIVO . .
ACCION £IE GENERAL ESPECIFICO ACCION £JE TEMATICA | especiFico | HINEA DEACCION
Ej!ecutivoPOder Propondra al
federal pondra Sgir:j%resola de Lela
en juego todas Federal dv)—:{
Contribuir a un Fortalecer los sus facultades Combate de
. ) mecanismos legales a fin de -
gobierno ablertod | = Conflictos de
que garantice el € planeacion,; Mejorar los . asegurar. - que Interés, se
2.2.1 Normar combate a la control,_’ procesos de Erradicar ningun centralizara las
Io.s' EJE ESPECIAL corrupcion la evaluacion —y control B la servidor instancias de
e GOBIERNO rrupct y fiscalizacion i Y. poLiTICA corrupcion, [publico pueda .
procedimiento DEMOCRATICO eficiencia en la | evaluacion de | benefici contraloria, se
s de la ' |gestion en el sector la gestion € . ENENICIAISE 1 eforzaran
Contraloria INNOVADOR Y ubernamental gubernamental ubernamental GOBIERNO |dispendio |del cargo que mecanismos
Municipal TRANSPARENTE gon ers ecti\‘/a para la mejorag de y lajostente, ~ sea fiscalizadores
P persp continua y el ~ frivolidad |del nivel que
de género e b | desempefio. | Como la
interseccionalida [ O™ atg’ aa sea, salo €Nigecretaria de la
d corrupcion e lo que se Funcion  Publica
’ impunidad. refiere a la (SFP) a
retribucion )Y .
legitima yAudltorla Super_|9r
razonable por de la Federacion
su trabajo (ASF)
Ej!ecutivoPOder Propondra al
federal pondra Sgir:j%resola de Lela
en juego todas Federal dz
Contribuir a un Fortalecer los 2. Fortalecer la sus_facultades Combate de
- . mecanismos I legales a fin de -
obierno abierto . |coordinacion Conflictos de
gue garantice el de planeacion, interinstitucion . asegurar QU ieras se
combate a la control, al ara Erradicar - ningun centralfzaré las
222 Dar[EJE  ESPECIAL corruncion a evaluacion vy romover puna ) la servidor instancias de
seguimiento  y|GOBIERNO eficie':\cia eﬁ a fiscalizacion %a or I. POLITICA |corrupcioén,|publico pueda contraloria se
vigilancia a la|[DEMOCRATICO, estion en el sector trar¥s arencia Y el beneficiarse reforzarén’
Ley de|INNOVADOR Ygubernamental gubernamental ren%icic’m de GOBIERNO |dispendio |del cargo que mecanismos
Ingresos TRANSPARENTE |¢ . _|para la mejoray y la|ostente, sea|. .
con perspectiva - cuentas en el - . fiscalizadores
de género econtlnua y el ejercicio de los frivolidad |del nivel que Como la
: : . _|combate a la sea, salvo en .
g’nterseccmnahda corrupcion e r%cbtfirsgss o que se Eﬁrﬁ:;?ct’)i”a F)dﬂeb”clz
’ impunidad. P ’ refiere a la (SFP) la
retribucion )Y .
legitima yAUdItOI’Ia Supenpr
razonable por de la Federacion
su trabajo (ASF)
El Poder .
3 Impulsar Ejecutivo CP:LOnporggLa de ;:
iJe los pIanes federal pondra Unic')% la Le
; ro Fr)amas en juego todas Federal d(}a,
Contribuir a un Fortalecer los ﬁe pdegs’arrollo sus _facultades Combate de
] . mecanismos legales a fin de -
o000 bl pneacon oo ssequrar  que oIS
2.2.3 Revisar combate a la control,_' evaluacion Erradicar nlng_L'Jn centralfzaré las
el EJE  ESPECIAL corruncion a evaluacion y estén ) la servidor instancias de
cumplimiento GOBIERNO eficie?\cia eﬁ la fiscalizacion sustentados I POLITICA|corrupcion, |ptblico pueda contraloria se
del P DEMOCRATICO, estion en el sector metodolbaica el beneficiarse reforzarén’
Presupuesto INNOVADOR Ygubernamental gubernamental mente 9 GOBIERNO |dispendio |del cargo que mecanismos
P TRANSPARENTE |¢ .’ _|para la mejora ! y lajostente, sea|. "
de Egresos con perspectiva } Icon3|derando frivolidad |del nivel fiscalizadores
de género econtg“‘;a y Ieun esquema rivolida € n|V(|e Y€l como la
. ) . |combate a la sea, salvo en .
' impunidad. P P refiere a la
con retribucion (SFP) y la
interseccionali leqitima Auditoria Superior
dad ragonable po): de la Federacion
su trabajo (ASF)
2.2.4 Verificar|EJE ESPECIAL|Contribuir a un|Fortalecer los|3. Impulsar|l. POLITICA|Erradicar |EI Poder|Propondra al
el costo —|GOBIERNO gobierno abierto|mecanismos |que los planes|Y la Ejecutivo Congreso de la
beneficio de|DEMOCRATICO, |que garantice ellde planeacién,ly programas|GOBIERNO |corrupcion,|federal pondra|Union la Ley
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las acciones a
realizar

INNOVADOR

Y

TRANSPARENTE

combate a la
corrupcion y la
eficiencia en la
gestiéon
gubernamental,
con perspectiva
de género e
interseccionalida
d.

control,
evaluacion
fiscalizacion
en el sector
gubernamental

para la mejora

continua y el

combate a la

corrupcion e

impunidad.

y

de desarrollo
en su
elaboracion 'y
evaluacion
estén
sustentados
metodoldgica
mente,
considerando
un  esquema
de
participacion
con
interseccionali
dad

el
dispendio

y
frivolidad

a

en juego todas
sus facultades

legales a fin de
asegurar que
ningun
servidor

publico pueda
beneficiarse
del cargo que

ostente, sea
del nivel que
sea, salvo en
lo que se
refiere a la
retribucion

legitima y
razonable por
su trabajo

Federal de
Combate de
Conflictos de
Interés, se
centralizara las
instancias de
contraloria, se
reforzaran
mecanismos
fiscalizadores
Como la
Secretaria de la
Funcién Publica
(SFP) y la

Auditoria Superior

de
(ASF)

la Federacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 2

Administracion Basada en Resultados

Objetivo General

Fortalecer las capacidades institucionales del Ayuntamiento para tener una hacienda publica equilibrada, y para
mejorar el control y el seguimiento a los recursos humanos, materiales y financieros del Municipio

Tematica: 2.3

Evaluacion de la gestion publica municipal

Objetivo Especifico:

Evaluar el desempefio de cada una de las areas de la administracién municipal con base en el Plan de Desarrollo

Municipal
PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE . OBJETIVO a -
ACCION SJE GENERAL ESPECIFICO ACCION BJE | TEMATICA | eopecipico | HINEA DEACCION
Todos los
3. Impulsar que empleados
Fortalecer los|los planes vy publicos
Contribuir a un|mecanismos |programas de deberan acatar
gobierno abierto|de planeacion,|desarrollo en su y aplicar el
que garantice el|control, elaboracion y conjunto de
231 GenerslEIE _ESPECIALOTUALS @ fleiauacin yjevspacin  Lrccuperar [ e
indicadores de|GOBIERNO eficieFr)\cia e% lajen el sector|sustentados . POLITICA el eztado la inteF-)Iige’ncia Abstenerse de
desempefio DEMOCRATICO, 6 b t todoloai d d 5o simulaciones  de
para cada area|/INNOVADOR Y gets) lon | Igu ernamenla metodologicam | 5o 1ERNO de h € que .Sdod constitucionalidad
administrativa |TRANSPARENTE |9Y ernamental, _para ajente, erecho |una autorida
con perspectiva|mejora considerando respetuosa de
de género e|continua y ellun esquema de la legalidad
interseccionalida [combate a la|participacion puede
d. corrupcion  e|con restaurar la
impunidad. interseccionalid confianza en
ad ella por parte
de la poblacion
Todos los
empleados
Fortalecer los publicos
Contribuir a un|mecanismos deberan acatar
gobierno abierto|de planeacion, y aplicar el
que garantice el|control, 1. Mejorar los conjunto de
2.3.2 Generar combate a lalevaluacion y|procesos de leyes vigentes
informes  de EJE ESPECIAL corrupcion y lalfiscalizacion  |control y ' Recuperar |en el pais, en
seguimiento al GOBIERNO eficiencia en lajen el sector|evaluacion de la |. POLITICA el estadolla intelige’ncia A_bstene_rse de
Plan de DEMOCRATICO, gestiéon gubernamenta |gestion Y de de que sdlo simulaciones = de
INNOVADOR Y GOBIERNO ; constitucionalidad
Desarrollo gubernamental, |l para la|gubernamental derecho |una autoridad
o TRANSPARENTE . .
Municipal con perspectiva|mejora y de respetuosa de
de género e|continua y el|desempefio. la legalidad
interseccionalida [combate a la puede
d. corrupcion e restaurar la
impunidad. confianza en
ella por parte
de la poblacion
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Todos los
empleados
Fortalecer los publicos
Contribuir a un|mecanismos deberan acatar
. . . |2. Fortalecer la .
gobierno abierto|de planeacion, A y aplicar el
: coordinacion A
que garantice el|control, SO conjunto  de
combate a la|evaluacion ylnterlnstltumonal leyes vigentes
2.3.3 Crear el EJE _ ESPECIAL corrupcion y lalfiscalizacion para - promover : Recuperar |en el pais, en
GOBIERNO L una mayor|l. POLITICA - T . |Abstenerse de
Sistema de A eficiencia en lajen el sector ) el estado|la inteligencia|_. laci d
Informacion DEMOCRATICO, gestiéon gubernamenta transparencia y|Y de de que sodlo simulaciones = ge
Municipal INNOVADOR Y ubernamental. |1 ara a rendicién de|GOBIERNO derecho  |una autoridad constitucionalidad
P TRANSPARENTE |9 i ML cuentas en el
con perspectiva|mejora aiercicio de los respetuosa de
de género e|continua y el récursos la legalidad
interseccionalida [combate a la Gblicos puede
d. corrupcion e P ’ restaurar la
impunidad. confianza en
ella por parte
de la poblacién
Todos los
empleados
Fortalecer los publicos
Contribuir a un|mecanismos deberéan acatar
gobierno abierto|de planeacion, y aplicar el
234 que garantice el|control, 1. Mejorar los conjunto  de
Cfabacitar EJE ESPECIAL combate a lalevaluaciéon y|procesos de leyes vigentes
sobre GOBIERNO corrupcion y la|fiscalizacion  |control 3 Y|| POLITICA Recuperar |en gl pais, en|\ enerse de
- p eficiencia en lajen el sector|evaluacion de la el estadofla inteligencia| . :
responsabilida |[DEMOCRATICO, estion ubernamenta |gestion Y de de que solo simulaciones  de
des INNOVADOR  Y|9 g g GOBIERNO aue S0 onstitucionalidad
administrativas | TRANSPARENTE gubernamenta_l, | ~para la|gubernamental derecho |una autoridad
con perspectiva|mejora y de respetuosa de
de género e|continua y el|desempefio. la legalidad
interseccionalida [combate a la puede
d. corrupcion e restaurar la
impunidad. confianza en
ella por parte
de la poblacién

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 3

Infraestructura Urbana Responsable

Objetivo General

Orientar las decisiones del gobierno municipal para la inversion en infraestructura y para el fortalecimiento de las
capacidades de los servicios publicos, en la participacion ciudadana, con equidad de género

Tematica: 3.1

Inversion en infraestructura a partir del didlogo y de los acuerdos ciudadanos

Objetivo Especifico:

Mejorar la imagen urbana de cada una de las comunidades, acompariada de una amplia participacién social

PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE i OBJETIVO f <
ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO ACCION &JE TEMATICA | egpecipico | HINEA DEACCION
El gobierno federal
impulsara una
nueva via hacia el
Impulsar el desarrollo para el
desarrollo ) )
P 3. Aumentar y bienestar, una via
economico mejorar la en la que Ila
3.1.1 EJE 3. fgj;i”'b'e IZZ ESTRATEGIA |infraestructura Construr Egblaggzn“ d'z participacion de la
Incrementar la|DESARROLLO - TRANSVERS |productiva y el : [ POD% - |sociedad  resulta
. - regiones del . . 1. POLITICA|un pais|México  esté|: "
capacidad de|ECONOMICO estado. con un AL equipamiento SOCIAL con viviendo en un indispensable y
gestion del|PARA TODAS Y ’ INFRAESTRU |para el - que puede
L enfoque de ; bienestar |entorno de| 1 o .
municipio TODOS . CTURA impulso de los . definirse con este
género, bienestar P
: h sectores proposito:
identidad € econémicos construiremos la
interseccionalida ’ )
modernidad desde
d. ’
abajo, entre todos
y sin excluir a
nadie
3.1.2 Crear|EJE 3|Impulsar el{Mejorar los|3. Aumentar y|Il. POLITICA|Construir |[En 2024 la|El gobierno federal
comités DESARROLLO desarrollo sistemas  de|mejorar la|SOCIAL un pais|poblacién de|impulsara una
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ciudadanos ECONOMICO econémico transporte  e|infraestructura con México  esté|nueva via hacia el
promotores de|PARA TODAS Y |sostenible en|infraestructura |productiva y el bienestar |viviendo en un|desarrollo para el
inversion  en|TODOS todas las|carretera y|equipamiento entorno de|bienestar, una via
infraestructura regiones del|productiva que|para el bienestar en la que Ila
en todas las estado, con un|fomenten  ellimpulso de los participacion de la
comunidades enfoque de|desarrollo sectores sociedad resulta
género, econémico con|econémicos. indispensable y
identidad elun enfoque que puede
interseccionalida |sostenible definirse con este
d. propésito:
construiremos  la
modernidad desde
abajo, entre todos
y sin excluir a
nadie
Fortalecer los
sistemas de .
. El gobierno de
infraestructura 2 - |8. Desarrollo
. México  esta o
. Reducir laly ; Urbano y Vivienda.
3.1.3 Ejecutar . . . comprometido |,
pobreza y lalequipamiento [2. Mejorar las . Programa de
un plan anual brech d B ias d a impulsar elf,, . .
de EJE recha e|que permitan|vias de acceso desarrollo Mejoramiento
mantenimiento [DISMINUCION pg|desigualdad el desarrollo)a 0S|, b frica|pesarrolio [sostenible, que|YrPaN° y
. L social, entre las|integral de los|municipios y . . Vivienda Se
de la inversion|LAS : ) SOCIAL sostenible [en la época N
personas y las|habitantes del|localidades realizardn  obras
en DESIGUALDADES regiones, con un|estado con mayor presente se ha de rehabilitacion
infraestructura 9 ' RN ay evidenciado ) -
. enfoque disminuyendo |rezago social. y/o mejoramiento
instalada ) como un factor ;
sostenible. las indispensable de espacios
desigualdades del bienestar publicos
en las
regiones.
Impulsar el Mejorar los Ellg‘0b|erno d? 8. Desarrollo
desarrollo ) México  esta g
P sistemas  de|3. Aumentar y - Urbano y Vivienda.
. economico transporte  e|mejorar la compromendo "Programa de
3.14 Ejecutar EJE sostenible e linfraestructura |infraestructura a impulsar el Mejoramiento
un plan anual todas las . desarrollo
. . |IDESARROLLO - carretera y|productiva y el B - Urbano y
de inversion p regiones del h - ; Il. POLITICA|Desarrollo |sostenible, que|.,. . "
de ECONOMICO estado. con un productiva que|equipamiento SOCIAL sostenible |en la época Vivienda’ Se
. PARA TODAS Y ’ fomenten  el|para el realizardn  obras
infraestructura enfoque de ; presente se ha o
TODOS . desarrollo impulso de los - - de rehabilitacion
nueva genero, econdémico con|sectores evidenciado y/lo mejoramiento
!denndad_ _Elun enfoque|econdémicos. como un factor de espacios
interseccionalida . indispensable | - .
sostenible publicos

d.

del bienestar

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 3

Infraestructura Urbana Responsable

Objetivo General

Orientar las decisiones del gobierno municipal para la inversién en infraestructura y para el fortalecimiento de las
capacidades de los servicios publicos, en la participacién ciudadana, con equidad de género

Tematica: 3.2

Servicios publicos municipales de calidad e incluyentes

Objetivo Especifico:

Elevar la calidad y la cobertura en los servicios publicos basicos a partir de criterios técnicos y financieros no politicos

PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

2018-2021

LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE 5 OBJETIVO :

ACCION £JE GENERAL ESPECIFICO ACCION £JE TEMATICA | popecipico | LINEA DE ACCION
3.2.1 Rescatar al El gobierno de|8. Desarrollo
Implementar campo poblano|Fortalecer la México  esta|Urbano y Vivienda.
un plan de a través delinfraestructura y|1. Impulsar comprometido |"Programa de
atencic’m_ _ EJE entprnols tecnologia g:’\ el infraesrt]r,téc_tur 3 impulllsar el Metj;oramiento
gy RECUPERACION [CS0Tes _|eanpo poblarcle,  MOMcely mouimca|pesaralo 557010 | U0 )

DEL CAMPO . - |SOCIAL sostenible 2 N
a la red de POBLANO mejorar las|desarrollo aprovechami en la épocajrealizaran  obras
agua potable y actividades productivo en las|ento presente se ha|de rehabilitacion
a la red de agropecuarias, |regiones del|productivo evidenciado |y/o mejoramiento
drenaje acuicolas y|estado. como un factor|de espacios
sanitario. apicolas con un indispensable |publicos
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enfoque de
desarrollo
sostenible, con
identidad,
perspectiva de
género e

interseccionalida
d.

del bienestar

impulsar
sistemas de
transporte
Impulsar el . eficientes, El gobierno de
Mejorar los|accesibles, 2 2 18. Desarrollo
desarrollo . . México  esta Y
P sistemas de|intermodales - Urbano y Vivienda.
. econdémico comprometido |,
3.2.2 Mejorar . transporte ele . Programa de
- sostenible en|. ) a impulsar el . .
la recoleccion|EJE 3 todas las infraestructura |interconecta desarrollo Mejoramiento
y disposicion|DESARROLLO - carretera y|dos para el : - Urbano y
) ) regiones del . Il. POLITICA|Desarrollo |sostenible, que|, . . "
de residuos a|[ECONOMICO productiva queltraslado de . - Vivienda Se
. estado, con un SOCIAL sostenible |en la época N
partir de la|PARA TODAS Y fomenten el|personas, realizardn  obras
L enfoque de presente se ha S
opinién TODOS . desarrollo productos 'y - - de rehabilitacion
; género, o . evidenciado . .
ciudadana identidad o|€Condémico  con|servicios, como un factor y/lo mejoramiento
interseccionalida | . enfoque que indispensable d? . espacios
sostenible incrementen - publicos
d la del bienestar
productivida
d de las
regiones
2. Impulsar
sistemas de
transporte
eficientes,
3.2.3 Mejorar Idmpulsaﬁ el Mejorar los acce&bljesl, Ellg.c)blerno dE} 8. Desarrollo
la  movilidad esarroto sistemas de intermodales Mexico E.Bjta Urbano y Vivienda.
urbana economico transporte el comprometl ° "Programa de
. sostenible en|. interconecta a impulsar elf,, . .
mediante EJE 3 d | infraestructura d | d I Mejoramiento
mejoras en la|DESARROLLO to as aSI carretera y OSI para € : I esam.JIO Urbano y
red de energia| ECONOMICO regiones de productiva  que traslado de|ll. POLITICA Desarrp 0 [sostenib €, que|\; ienda" Se
P estado, con un personas, SOCIAL sostenible [en la época Nt
eléctrica, de|PARA TODAS Y fomenten el realizardn  obras
enfoque de productos 'y presente se ha A
alumbrado TODOS . desarrollo . - : de rehabilitacion
P género, P servicios, evidenciado ; -
publico y de la : ) econémico con y/lo mejoramiento
U ) identidad e que como un factor ;
sefialética vial . ionalida |YN enfoque|. indi bl de espacios
urbana interseccionalida sostenible incrementen indispensable pablicos
y d. la del bienestar
productivida
d de las
regiones
Rescatar al
campo poblano El gobierno federal
a través de impulsara una
entornos nueva via hacia el
regionales desarrollo para el
3'r§'4ra:?apsmsar favorables para|Fortalecer la bienestar, una via
prog mejorar las|infraestructura y|1. Impulsar en la que la
para el actividades tecnologia en el|infraestructur En 2024 la articipacion de la
cuidado del EJE 2 agropecuarias, |cam og oblanoja hidrica B Construir _|poblacion  de gociedgd resulta
agua, del|RECUPERACION (298PSCaras,  |eamipo. pobiantle ln. PoLiTICAlun  pais|México  esté|SOEEE
alumbrado DEL CAMPO apicolas con uz gesarrollo g rovechami SOCIAL con viviendo en un ue P uedg
publico y para|POBLANO p . p bienestar |entorno de|dU€ P
enfoque de|productivo en las|ento . definirse con este
poner la d ft . del ducti bienestar P
basura en su esarrollo regiones el|productivo proposito:
luoar sostenible, con|estado. construiremos  la
9 identidad, modernidad desde
perspectiva de abajo, entre todos
género e y sin excluir a
interseccionalida nadie

d.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 3

Infraestructura Urbana Responsable

Objetivo General

Orientar las decisiones del gobierno municipal para la inversién en infraestructura y para el fortalecimiento de las

capacidades de los servicios publicos, en la participacion ciudadana, con equidad de género

Tematica: 3.3

Espacios publicos cuidados de manera compartida

Objetivo Especifico:

Fomentar el cuidado y proteccion de las areas verdes de la mano de la ciudadania con equidad de género

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018-
2021

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

. . OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE < OBJETIVO . .
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO | ACCION EJE TEMATICA | oorcipico | LINEA DE ACCION
Impulsar el|lmpulsar Ellgpblerno dg 8. Desarrollo
desarrollo esquemas México  esta g
. P . : Urbano y Vivienda.
3.3.1 Ejecutar un plan econémico ambientalmen comprometido |,
h ; 5. Proteger . Programa de
anual de sostenible  en|te sostenibles a impulsar el|,, . .
- EJE 3 los Mejoramiento
mantenimiento a las todas las|en las . desarrollo b
areas verdes y DESARROLLO regiones del|actividades ecosistema |Il. Desarrollo |sostenible, que U_r ano y
anteones InvolucraraECONONIICO estado, con unleconémicas | P2 elPOLITICA sostenible [en la é, oca Vivienda" Se
pante o PARA TODAS Y ’ . |desarrollo |SOCIAL P realizardn  obras
la ciudadania en la enfoque de|para reducir - presente se ha A
> . TODOS . h sostenible ; : de rehabilitacion
proteccion de las areas género, el impacto al con evidenciado /o meioramiento
verdes. identidad e|cambio . . como un factor " ! .
. ) . . identidad. S de espacios
interseccionalid |climatico indispensable |~ .
" publicos
ad. del bienestar
Impulsar el{Impulsar Ellgpblerno de; 8. Desarrollo
desarrollo esquemas México  esta Urbano v Vivienda
econdmico ambientalmen|(5. Proteger comprometido "Pro rar¥1a dé
sostenible  en|te sostenibles|los a impulsar elf,, . gram
EJE todas las|en las|ecosistema desarrollo Mejoramiento
3.3.2 Impulsar el|[DESARROLLO - - Il - Urbano y
escate G areaslECONOMICO (200 dejactudates e pars eloumca |Desarolo sosentle e vivencr e
verdes municipales. PARA TODAS Y ’ . - SOCIAL P realizardn  obras
enfoque de|para reducir|sostenible presente se ha A
TODOS . . ; : de rehabilitacion
género, el impacto allcon evidenciado /o meioramiento
identidad e|cambio identidad. como un factor ﬁ ! ;
. : . S o e espacios
interseccionalid |climatico indispensable |~ .
" publicos
ad. del bienestar
8. Impulsar
la formacién .
integral en El’g_oblerno d? 8. Desarrollo
. Meéxico  esta .
Reducir la el desarrollo - Urbano y Vivienda.
comprometido |,
pobreza y la|Generar las|de a imoulsar el Programa de
3.3.3 Promover el uso|EJE 4|brecha de|condiciones |conocimient p Mejoramiento
. P : . desarrollo
de las éareas verdes|DISMINUCION |desigualdad gue permitan|o, n Desarrollo |sostenible. que Urbano y
para la recreacién y el|DE LAS social, entre las|mejorar el{habilidades, |[POLITICA sostenible len la é' gca Vivienda" Se
deporte. DESIGUALDAD (personas Yy las|bienestar valores, SOCIAL p realizardn  obras
; h presente se ha A
ES regiones,  con|integral de las|cultura, evidenciado de rehabilitacion
un enfoque|personas cuidado y/o mejoramiento
. como un factor }
sostenible. personal 'y S de espacios
. indispensable |~ .
del medio - publicos
. del bienestar
ambiente.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 4

Oportunidades para el Desarrollo Humano de las Personas

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de las personas de manera integral a partir del nucleo familiar, asegurando en todo
momento la equidad de género en el ejercicio de las acciones de gobierno

Tematica: 4.1

En la salud el compromiso es de todas las mujeres y de todos los hombres del municipio

Objetivo Especifico:

Unir esfuerzos entre el gobierno municipal y nuestras familias para fomentar la solidaridad en el cuidado y en la

prevencion de la salud

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018-
2021

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

f P OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE 5 OBJETIVO f P
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
4.1.1 Elevar la calidad|EJE 4|Reducir la|Generar las|7. Promoverill. Construir |[En 2024 la|El gobierno federal
de vida de las|DISMINUCION |pobreza y la|condiciones |el acceso a|POLITICA |un pais|poblacion de|hard realidad el
personas DE LAS brecha de|que permitan|la cultura|SOCIAL |con México  esté|lema “Primero los
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discapacitadas. DESIGUALDAD |desigualdad mejorar  el|como bienestar |viviendo en un|pobres”, que
ES social, entre las|bienestar elemento entorno de|significa empezar
personas y las|integral de|prioritario e bienestar el combate a la
regiones, con unjlas indispensabl pobreza vy la
enfoque personas. |e que marginacion  por
sostenible. contribuya a los sectores mas
mejorar las indefensos de la
condiciones poblacién
de bienestar
en las
personas.
Instituto  Nacional
de Salud para el
Bienestar. El
gobierno  federal
realizara las
acciones
Reducir la El derecho a la|necesarias  para
Generar las -
pobreza y la condiciones 2. Incorporar salud le es|garantizar que
4.1.2 Ampliar la|EJE _ 4|brecha de ue permitan la atencion denegado hacia 2024 todas y
cobertura de los|DISMINUCION |desigualdad rqne'oear el primaria a la|ll. Salud para|parcial o|todos los
programas DE LAS social, entre las bieJnestar salud como|POLITICA (toda la[totalmente  al|habitantes de
institucionales de|DESIGUALDAD |personas y las intearal  de estrategia en|SOCIAL |poblacion |[sector mas |México puedan
salud ES regiones, con un las 9 los 3 niveles desprotegido |recibir atencién
enfoque ersonas de atenciéon de la poblacién|{médica y
sostenible. p ' mexicana hospitalaria
gratuita, incluidos
el suministro de
medicamentos  y
materiales de
curacion 'y los
examenes clinicos
Instituto  Nacional
de Salud para el
Bienestar. El
gobierno  federal
realizara las
acciones
Reducir la El derecho a la|necesarias  para
Generar las -
pobreza y la condiciones 2. Incorporar salud le es|garantizar que
413 Elevar la EJE _ 4|brecha de e permitan la atencion denegado hacia 2024 todas y
in.vérsic')n ara DISMINUCION |desigualdad ?ne'oear ol primaria a la|ll. Salud para|parcial o|todos los
rogramas  de sglud DE LAS social, entre las bieJnestar salud como|POLITICA (toda la[totalmente  al|habitantes de
gﬁugici al DESIGUALDAD |personas y las intearal  de estrategia en|SOCIAL |poblacion |[sector mas |México puedan
P ES regiones, con un las 9 los 3 niveles desprotegido recibir  atencion
enfoque ersonas de atencion de la poblacion|médica y
sostenible. P ’ mexicana hospitalaria
gratuita, incluidos
el suministro de
medicamentos y
materiales de
curacion 'y los
examenes clinicos

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 4

Oportunidades para el Desarrollo Humano de las Personas

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de las personas de manera integral a partir del nicleo familiar, asegurando en todo momento
la equidad de género en el ejercicio de las acciones de gobierno

Tematica: 4.2

Educacion y cultura, un constante aprendizaje

Objetivo Especifico:

Promover que la educacion para el futuro, esté vinculada con la experiencia de nuestra cultura heredada

PLAN

MUNICIPAL DE
DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

2018-2021

LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE i OBJETIVO .

ACCION EJE GENERAL | ESPECIFICO ACCION BJE  |TEMATICA|  EspeciFico LINEA DE ACCION
4.2.1 Impulsar|EJE ) 4|Reducir la|Generar las|1. Incrementar|ll. Derecho |El gobiernolLa  Secretaria de
la DISMINUCION DE|pobreza y|condiciones que|el acceso a la|POLITICA |a la|federal se|Educacion  Publica
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infraestructura|LAS la  brechalpermitan mejorar|educaciéon de|SOCIAL educacion|comprometié tiene la tarea de
educativa DESIGUALDADES |de el bienestar|nifias, nifios, desde un inicio aldignificar los centros
desigualdad|integral de las|adolescentes, mejorar las|escolares y el
social, entre|personas. jovenes y condiciones Ejecutivo federal, el
las poblacion materiales de las|Congreso de la
personas y adulta en escuelas del pais,|{Union y el magisterio
las todos los a garantizar el{nacional se
regiones, niveles acceso de todos|encuentran en un
con un educativos los jovenes a la|proceso de dialogo
enfoque educacion 'y alpara construir un
sostenible. revertir la mallnuevo marco legal
llamada reforma|para la ensefianza
educativa
La Secretaria de
Reducir la 7. Promover El gobierno|Cultura promovera la
pobreza 'y el acceso a la federal priorizara|difusion, el
la  brecha cultura como en éste las|enriquecimiento y la
429 de Generar las elemento Cultura |necesidades de|consolidacion de la
R.eécatar EJE 4 desigualdad condiciones  que prioritario e para la|los sectores mas|vasta diversidad
difundir IZ DISMINUCION DE social, entre ermitan me'grar indispensable (Il. paz, para|marginados, cultural que posee el
cultura hechalLAs las gl bienéstar que POLITICA el indefensos y|pais y trabajara en
por  nuestros|DESIGUALDADES personas y integral de las con_tnbuya a|SOCIAL bienestar eraupetados, elestrecho coqtacto
adres Ias‘ personas mejorar las y para |mpulsara unajcon las poblaciones
P regiones, ) condiciones todos vigorosa accién|para conocer de
con un de bienestar cultural en las|primera mano sus
enfoque en las zonas mas pobres|necesidades y
sostenible. personas. del pais aspiraciones en
materia cultural
La Secretaria de
. 3. Promover . .
Reducir la El gobierno|Cultura promovera la
el derecho al Y B,
pobreza 'y federal priorizara|difusion, el
acceso a la . . -
la  brecha en éste las|enriquecimiento y la
cultura, con . )
de Implementar énfasis en la Cultura |necesidades de|consolidacion de la
4.2.3 Acercar EJE desigualdad|estrategias  con reduccion  de para la|los sectores mas|vasta diversidad
la cultura a DISMINUCION DE social, entre|perspectiva  de la brecha de n paz, para|marginados, cultural que posee el
las familias en LAS las género énero ol POLITICA el indefensos y|pais y trabajara en
sus DESIGUALDADES|Personas y interseccionalidad eglcceso, ara SOCIAL bienestar |depauperados, e|estrecho contacto
comunidades las para contribuir al oS aru OS en y para|impulsara una|con las poblaciones
regiones, |bienestar social. situgcié‘; de todos vigorosa accién|para conocer de
con un . cultural en las|primera mano sus
vulnerabilidad, . .
enfoque po zonas mas pobres|necesidades y
: especificos e . o
sostenible. indigenas del pais aspiraciones en
genas. materia cultural
El gobierno
. 3. Promover federal priorizara
Rggruecz'; la el derecho al las libertades por
Ipa brechg acceso a la sobre las
424 de Implementar cultura, con prohibiciones,
S . : énfasis en la impulsara los
Capacitar a EJE 4 desigualdad|estrategias  con reduccion  de . comportamientos
las familias en p social, entre|perspectiva  de I. POLITICA|, . comp . P
el cuidado y DISMINUCION DE las género la brecha de v Libertad e|éticos mas que|lmpulsara la igualdad
proteccion de EAéSSIGU ALDADES|Personas y interseccionalidad gggee;g’ pag GOBIERNO Igualdad Irisspestz?glones y|como principio rector
nifos, nifias y Ias_ para contnbu_lr al los grupos en escrupulosamente
jévenes regiones, |bienestar social. situacion  de la  lbertad de
2?1?0 e un vulnerabilidad, eleccion de todos
sostgnible especificos e los ciudadanos en
) indigenas. todos los
aspectos

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje. 4

Oportunidades para el Desarrollo Humano de las Personas

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de las personas de manera integral a partir del nicleo familiar, asegurando en todo momento
la equidad de género en el ejercicio de las acciones de gobierno

Tematica: 4.3

Una familia sana y contenta es mejor

Objetivo Especifico:

Promover que el sano esparcimiento de las familias sea ocupacion permanente del gobierno municipal
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PLAN
MUNICIPAL
DE PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
DESARROLLO
2018-2021
LINEA DE OBJETIVO | OBJETIVO ¢ A < OBJETIVO o -
ACCION EJE GENERAL |ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
Reducir la
obreza 9. Promover la Impulsar ligas
p y p g
la  brecha|Generar las|cultura fisica, el deportivas inter-
4.3.1 Ejecutar de _ condiciones |deporte y el El deporte es _escolareg _ . e
planes EJE des_lgualdad que deporte adaptado salud, intermunicipales;
anuales  de|DISMINUCION DE ;osual, entre ﬁ]eer_rgrlgarn el ggmgc?rlﬁigﬁtgto de I, _ |cohesion 2. El deporte ag?g;:azl deportecgﬁ
deporte con|LAS 1€ P YlECONOMIA|social y|para todos pe .
. personas y|bienestar |desarrollo de discapacidad;
equidad de|DESIGUALDADES . B orgullo .
), las integral de|capacidades, para - fomentar semilleros
género . o nacional
regiones, |las contribuir al de futuro atletas en
con un|personas. |bienestar escuelas y
enfoque individual y social. deportivos publicos
sostenible.
Instituto Nacional de
Salud para el
. Bienestar. El
ggk?rlfeczlzra I; gobierno federal
4.3.2 la  brecha|Generar las Z\lcceggognlgvgltug El derecho a la ;iili'gﬁg necesar:gz
Ges_tlonar de _ condiciones como elemento salud le es para garantizar que
acciones yl/o desigualdad|que S denegado -
recursos para EJE p social, entre|permitan prioritario il Salud para|parcial o} hacia 2024 todas y
actividades DISMINUCION DE las mejorar el |nd|spensable € poLiTICA |toda lajtotalmente al todos I,O‘?’ habitantes
LAS . contribuya a L . _|de México puedan
de personas y|bienestar . SOCIAL poblacion sector mas| ... -
L DESIGUALDADES . mejorar las . recibir atencion
prevencion y las integral de condiciones de desprotegido de médica y hospitalaria
at_enuqn regiones, |las bienestar en las la . poblacion gratuita, incluidos el
primaria con un|personas. mexicana -
personas. suministro de
enfoque medicamentos y
sostenible. materiales de
curacion y los
exédmenes clinicos
Instituto Nacional de
Salud para el
. Bienestar. El
gggruecz'; I; gobierno federal
la brecha|Generar las|8. Impulsar la El derecho a la ;?:?:Iilgﬁg necesar:gg
de condiciones |formacion integral salud le es -
433 . para garantizar que
desigualdad|que en el desarrollo de denegado -
Implementar |EJE 4 ial . - Salud ial hacia 2024 todas y
rogramas de|DISMINUCION DE|SC¢18! entre|permitan  conocimiento, I aud  parajparcia todos los habitantes
p o las mejorar  el(habilidades, POLITICA |toda la|totalmente al <
integracion y|LAS . ., . |de México puedan
. i personas y|bienestar |valores, cultura,|SOCIAL poblacion sector mas| .. L
diversion DESIGUALDADES . ; . recibir atencion
i las integral de|cuidado personal y desprotegido de| ~ = . .
familiar regiones las del medio la oblacion médica y hospitalaria
9 : . P gratuita, incluidos el
con un|personas. |ambiente. mexicana -
suministro de
enfoque medicamentos y
sostenible. materiales de
curacion y los
exadmenes clinicos
. Instituto Nacional de
Reducir la
pobreza vy 2. Incentivar la S?IUd para e:
la  brecha Generar participacion El derecho a la Blenestar. E
esguemas ; . gobierno federal
4.3.4 Elevar de . social mediante la salud le es o
la inversion desigualdad or|entad_os_ corresponsabilidad denegado real_|zara !as
en EJE . social, entre a_disminuir y coinversion delll. Salud para|parcial o|&CCIONes necesarias
. . DISMINUCION DE las brechas . B para garantizar que
equipamiento las los diferentes|POLITICA |toda la|totalmente al -
para el LAS personas y de iqual sectores, con un|SOCIAL poblacion sector mas hacia |2024r1] tqdas Y
esparcimient DESIGUALDADES las desigualdad enfoque de desprotegido de todos los abitantes
s . en las . . .. “|de México puedan
o de la familia regiones, . pertinencia cultural la poblacion| ~ . . A
con un|regiones en las regiones del mexicana reglb_lr atencion
enfoque del estado. estado médica y hospitalaria
qu ) gratuita, incluidos el
sostenible.

suministro de
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medicamentos y
materiales de
curacion y los
exadmenes clinicos
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje 5 Desarrollo Social Incluyente
o Potenciar las capacidades productivas del municipio y de su gente de manera incluyente, con equidad de género y
QgD Bl con sustentabilidad
Tematica: 5.1 Los que menos tienen primero
o .. .| Impulsar que la cobertura de los programas sociales alcance a las personas que en verdad se lo merezcan, sin
Gl EsealEn distinciones de género
PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
: . OBJETIVO OBJETIVO . - 5 OBJETIVO LINEA DE
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE  |TEMATICA|_corcimico ACCION
El gobierno
federal
impulsara una
nueva via
hacia el
desarrollo
Contribuir a un para el
) . 1. Impulsar el .
gobierno  abierto bienestar, una
: . mayor En 2024 la| .
5.1.1 Coadyuvar que garantice el|Mejorar Iaa rovechamiento oblacion |V/@ en la que
a que el Municipio|EJE ~ ESPECIAL|combate a la|captacion y p P . |la
. . A S de los recursos Construir |[de México L
sea incluido en|GOBIERNO corrupcion 'y lalejercicio de los ablicos a  partir i un ais|este participacion
todos los| DEMOCRATICO, |eficiencia en la|recursos publicos ge ro gctos POLITICA con p viviendo en de la sociedad
programas INNOVADOR  Y|gestion para orientarlos al inte ralesp y SOCIAL bienestar lun entormno resulta
sociales federales| TRANSPARENTE [gubernamental, |desarrollo integral coo?dinados en Ia)s/ de indispensable
y estatales con perspectivalde la entidad. regiones del bienestar. |Y 9due puede
de género e 9 " |definirse  con
h . . estado A it
interseccionalidad. este proposito:
construiremos
la modernidad
desde abajo,
entre todos y
sin excluir a
nadie.
El gobierno
federal
impulsara una
nueva via
hacia el
desarrollo
2. Incentivar la para el
Reducir la Generar participacion En 2024 la blenestar, una
pobreza 'y la social mediante la o via en la que
5.1.2 brecha de|SSguemas corresponsabilidad poblacion la
Promocionar EJE - orientados a sponsar Construir |[de México R
. desigualdad i y coinversion de|ll. . . participacion
permanentement [DISMINUCION DE . disminuir las . : un  pais|esté .
social, entre las los diferentes|POLITICA o de la sociedad
e los programas|LAS personas y las brechas de sectores, con un|SOCIAL |°O" viviendo en resulta
soc[gles entre las|DESIGUALDADES regiones, con un de5|gua!dad en enfoque de bienestar [un entorno indispensable
familias las regiones del . . de
enfoque pertinencia cultural . y que puede
) estado. - bienestar. A
sostenible. en las regiones del definirse  con
estado este proposito:
construiremos
la modernidad
desde abajo,
entre todos y
sin excluir a
nadie.
" Contribuir a un|Transversalizar la|1. Incorporar En 2024 la|El gobierno
513 Fa_c_|I|tar a|EJE ESPECIAL gobierno  abierto|perspectiva  de|criterios de Construir [poblacion |federal
las familias -~ suGOBIERNO ue garantice el|género eligualdad de Il un ais|de México|impulsara una
inclusion en los|DEMOCRATICO, [94¢ 9 9 el POLITICA P 3 P !
combate a lalinterseccionalidad|género, con esté nueva via
programas INNOVADOR Y A A b . . SOCIAL . g .
sociales TRANSPARENTE |cOrrupcion y la|para disminuir las|interseccionalidad bienestar |viviendo en|hacia el
eficiencia en la|brechas dele inclusién, en las un entorno|desarrollo
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gestion desigualdad. politicas publicas y de para el
gubernamental, los programas a bienestar. |bienestar, una
con  perspectiva cargo de las via en la que
de género e diferentes la
interseccionalidad. dependencias y participacion
entidades de la de la sociedad
Administracion resulta
Publica del Estado indispensable
y que puede
definirse  con
este proposito:
construiremos
la modernidad
desde abajo,
entre todos y
sin excluir a
nadie.
El gobierno
federal
impulsar4 una
nueva via
hacia el
desarrollo
Contribuir a un 2 Instrumentar para el
gobierno e_lblerto sistemas de En 2024 la blenestar, una
5.1.4 Impulsar que garantice el Fomentar una|administracién poblacion via en la que
p.ro.yectos EgBIERENSg ECIAL Eg?r]:;é?én ay :: cultura ambiental para de México :3aarticipacién
PGS SDEMOCRATICO, ficenca. en I "=ielral  einech y edher ooy o Cesarelalose e i Soiedc
con INNOVADOR __ ¥|gestion el desarrollojen las SOCIAL un entorno _res_ulta
sustentabilidad TRANSPARENTE gubernamental,_ sostenible. edificaciones de la de indispensable
con  perspectiva - t . y que puede
de énero e A(,im_lnlstrauon bienestar. definirse  con
h ger . Publica Estatal. ‘o
interseccionalidad. este proposito:
construiremos
la modernidad
desde abajo,
entre todos y
sin excluir a
nadie.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje 5

Desarrollo Social Incluyente

Objetivo General

Potenciar las capacidades productivas del municipio y de su gente de manera incluyente, con equidad de género y
con sustentabilidad

Tematica: 5.2

Por un trabajo cada vez mas productivo

Objetivo Especifico:

Acompafiar desde el gobierno municipal las actividades productivas de las personas acercandoles conocimientos y
herramientas de trabajo

PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLIG PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
LINEA DE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE < OBJETIVO LINEA DE
ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO ACCION BJE  |TEMATICA| eopeciFico ACCION
Rescatar al El  CONACYT
fg\?gso dgoebr:?(;?mz Promovera la|coordinara el
regionales investigacion |Plan Nacional
cientifica y|para la
5.2.1 Vincular favprables para Fortg!ecer la tecnoldgica; |Innovacion en
Centros EJE _ 2.|mejorar las|gestion de|l. Impulsar el apovara albeneficio de la
educativos RECUPERACION |actividades conocimiento en|desarrollo de las ! Ciencia y egtu):jiantes y|sociedad y del
con los DEL agropecuarias, el desarrollo rural capacm}ades €N EcoNOMIA tecnologiajacadémicos  |desarrollo
roductores CAMPO acylcolas y|para . éllel medio rural. con becas y|nacional con la
gel campo POBLANO apicolas con un|mejoramiento de otros participacion de
22];%??;'0 de|capacidades. estimulos  en|universidades,
sostenible con bien del|pueblos,
Sntidad, conocimiento glrintrlggg: y
perspectiva de P
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género e
interseccionalidad.
1. Impulsar El’gpb|erno d? 9. Tandas para
. México esta .
. acciones : el bienestar. Un
Reducir la . comprometido | ..
5.2.2 orientadas a . millén de
pobreza 'y la N a impulsar el .
Fortalecer las Generar las|disminuir las pequefios
. brecha de - - desarrollo )
competencias |EJE ) desiqualdad condiciones que|carencias I sostenible negocios
de la gente|DISMINUCION DE '9 permitan mejorar|sociales con| ', + Desarrollo ’ recibiran el
social, entre las . L POLITICA - |que en la L
para LAS ersonas las el bienestar|criterios de SOCIAL sostenible época beneficio de un
emprender y|DESIGUALDADES per: y integral de las|calidad, P crédito a la
regiones, con un Sl presente se ha
para un futuro personas. accesibilidad vy - - palabra para la
enfoque . o evidenciado S
laboral ) disponibilidad en adquisicion de
sostenible. : como un factor|.
las regiones del - insumos y
indispensable -
estado. - herramientas
del bienestar
Ellgpb|erno d(? 9. Tandas para
México  esta ;
. el bienestar. Un
Reducir la comprometido |~ ...
Impulsar la|6. Promover . millén de
5.2.3 pobreza 'y la|. - . a impulsar el o
. inclusion de los|acciones para el pequerios
Capacitar para brecha de ; desarrollo )
la EJE . desigualdad grupos en aprovechamiento Il. sostenible negoclos
sustentabilida DISMINUCION DE social, entre las Slt:JaCIOk?'I'd § de |sustentable de POLITICA Desarr%lllo que en la Lemb;r_a_n § el
d de  las LAS personas y las vulnerabilidad en|los recursos| g i sostenible época eneficio de un
actividades DESIGUALDADES regiones, con un el desarrollo|naturales de los presente se ha crédito a la
productivas enfoque sostenible del pugblos evidenciado palapre} para la
) estado indigenas. adquisicion de
sostenible. como un factor iNSUMOS
indispensable herramientas g
del bienestar
La Secretaria
de Cultura
El gobierno promovera la
difusion, el
federal enriguecimiento
priorizard en q la
Impulsar el|Fomentar éste las s
desarrollo encadenamientos . necesidades consolidacion
5.2.4 Explotar econémico roductivos a 5. Consolidar el Cultura de los de la vasta
el potencial [ EJE . p o Y Fturismo en el para la - |diversidad
- sostenible en|atraccion de sectores mas
turistico del|DESARROLLO todas las regiones|inversiones para estado como|ll. paz, paraj - io-dos cultural que
Municipio para|ECONOMICO del estado 3on unlia eneraciér? de elemento de|POLITICA el indegf]ensos " |posee el pais y
el beneficio de|PARA TODAS Y ’ 9 desarrollo SOCIAL bienestar y trabajara en
P enfoque de|empleos, el depauperados,
la economia|TODOS . . . salvaguardando y para - . |estrecho
. género, identidad|desarrollo . : e impulsara
familiar . el patrimonio. todos ; contacto  con
e integral y una vigorosa )
) . ) 8 L las poblaciones
interseccionalidad. [regional. accion cultural
para  conocer
en las zonas de primera
(rjneallspais pobres mano sus
necesidades y
aspiraciones en
materia cultural

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje 5

Desarrollo Social Incluyente

Objetivo General

sustentabilidad

Potenciar las capacidades productivas del municipio y de su gente de manera incluyente, con equidad de género y con

Tematica: 5.3

Favorecer a las personas vulnerables

Objetivo Especifico:

Promover una asistencia social incluyente, con equidad de género y justa

PLAN
MUNICIPAL
DE PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

DESARROLL

0 2018-2021

LA”\ICE:AI\O?\IE EJE ggﬁl'?R'XE’ ECS)E‘IJEE::LYCOO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA E%EJEE'{LYSO LINEA DE ACCION

5.3.1 Reducir la|Instrumentar 10. Fomentar una El CONADE
Impulsar una|EJE 4|pobreza y  lajmecanismos que|cultura alimentaria deporte |1. Es una|participara como un
mejor DISMINUCION DE |brecha de|propicien lajsana en los|lII. es salud,|prioridad la|coordinador de las
nutricion LAS desigualdad disminuciéon  de|pueblos indigenas,|ECONOMIA|cohesion |activacién |otras — secretarias
infantil en las|DESIGUALDADES|social, entre las|las a través del social  y|fisica como Educacién,
escuelas personas y las|desigualdades rescate de orgullo Trabajo, Desarrollo
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regiones, con unfsociales de los|sistemas de nacional Social 'y Salud.
enfoque pueblos produccion Incentivar el uso de
sostenible. indigenas. tradicional. la  bicicleta en
zonas urbanas vy
rurales y la
aplicacion de
politicas
transversales para
la activacién fisica
de la poblacién en
escuelas, centros
de trabajo y
espacios publicos
El gobierno federal
Impulsar el|Fomentar hara  realidad el
desarrollo encadenamientos En 2024 la lema “Primero los
5.3.2 EJE economico produc_t'lvos y la 1. Fortalecer los . poblampn pobres”, que
sostenible en|atraccién de ; Construir |de México|L.”" " .~
Impulsar  1a|DESARROLLO todas las regiones|inversiones para| MECNISMoOSs de|ll. un aisleste significa empezar
inversion en|ECONOMICO del estado gon unlia eneraciér? de atraccion de|POLITICA con P viviendo en el combate a la
los hogares|PARA TODAS Y ' 9 inversion en el|SOCIAL - pobreza y la
enfoque de|empleos, el bienestar |un entorno A
vulnerables |TODOS . . . estado. marginacioén por los
género, identidad|desarrollo de sectores mas
e integral y bienestar |
. . . A indefensos de la
interseccionalidad. [regional. poblacion
3. Promover el
Fortalecer el _desarrollo de El gobierno federal
Impulsar el desarrollo infraestructuray hara realidad el
5.3.3 desar'rol_lo econémico de las eq_wpamlento que En 20.2,4 la lema “Primero los
econémico . atienda las poblacion »
Implementar |EJE 3 ibl mujeres 'y de idad d c ir lde Méxi pobres”, que
planes DESARROLLO sodstenll e en cualquier  grupo ne_cdesdl ades de 1. onstrwt e exico significa empezar
anuales de|ECONOMICO aoelzsstgjoregé?]nﬁﬁ interseccional, czlrszn?as Coﬁ POLITICA ggn pais sisvtiZn do en el combate a la
atencion  a|PARA TODAS Y f ' de|P2@ reducir las pl dicio SOCIAL bi pobreza y la
personas TODOS entoque identid 3 brechas de ggunal COE‘I'ISI? lenestar gn entorno marginacién por los
vulnerables genero, - identida desigualdad ge vuinerabliidad, e sectores mas
e P impulsando la bienestar |
. . . economica y . indefensos de la
interseccionalidad. laboral corresponsabilidad oblacion
' en las labores de P
cuidado.
Proyeccion financiera Anual
LEY DE INGRESOS .
CONCEPTO PROYECCION 2021
2018 2019 2020
Totales $19,909,400.00 $22,227,561.00 $30,535,705.00 $31,757,133.20
Recursos propios $806,400.00 $617,483.00 $822,800.00 $855,712.00
Impuestos $343,400.00 $314,406.00 $411,500.00 $427,960.00
Derechos $250,000.00 $153,293.00 $199,300.00 $207,272.00
Productos $108,000.00 $149,784.00 $143,000.00 $148,720.00
Aprovechamientos $99,000.00 $69,000.00 $71,760.00
Contribuciones de Mejora | $6,000.00

Participaciones
Aportaciones

Y1 $19,103,000.00

$21,610,078.00

$29,712,905.00

$30,901,421.20

Participaciones

$8,603,000.00

$10,980,535.00

$11,842,905.00

$12,316,621.20

FISM $7,500,000.00 $7,776,474.00 $8,871,400.00 $9,226,256.00
FORTAMUN $3,000,000.00 $2,853,069.00 $3,220,800.00 $3,349,632.00
Convenios $5,777,800.00 $6,008,912.00
Incentivos

Fuente: Elaboracién propia, de acuerdo a las Leyes de Ingresos del municipio por
los ejercicios correspondientes, asi como una proyeccién, con base en datos del

area contable.



